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Universita Diparumente di

degl Studi Scienze e Tecnologie
@ della Campania Anibientali Biologiche ¢

Ligi Varanielt Farmaceutiche

DECRETO DIRETTORE DIPARTIMENTO

rep.n._AAD /2017 0EL \'br\r\o\\ﬂ(

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

ACCERTATA
IN ESECUZIONE

IL DIRETTORE ©
lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 645 del 17/1!3@6,
Ufficiale in data 08/11/2016 ed entrato in vigore il 23/112Q16}

il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e onfgbilitad di Ateneo, emanato con
D.R. n. 85 del 04/02/2014 ed, in particolare, 'arg’8
il codice etico di Ateneo, emanato con D.R. F
992 del 22/10/2012;

Vart. 7, comma 6 bis, del D.Lgs. n. 165
n. 223 del 04.07.2006 e cosi converti
che “le amministrazioni pubblic

plinano e rendono pubbliche, secondo i propri

ordinamenti, procedure comparati ubbliche per il conferimento degli incarichi di
collaborazione”; ’
la Legge n. 240/2010 inmateriadi organizzazione delle Universita, di personale accademico

e reclutamento, nopd ega al Governo per incentivare la qualitd e l'efficienza del

ipytals in data 25/05/2017 tra il Dipartimento di Scienze e Tecnologie
. %, ogiche e Farmaceutiche e il Consorzio Parco Commerciale Campania Scarl
Rutigliano;

la richiesta di affidamento di due incarichi di prestazione occasionale con oggetto:

POS. 1 — “Misura del contenuto.in ossigeno disciolto, pH, COD e BODs in campioni di acqua
in ingresso e in uscita dallimpianto di depurazione (prima campagna di misure)”;

POS. 2 — “Misura del contenuto in azoto nitrico, azoto nitroso, azoto ammoniacale e zinco
in campioni di acqua prelevati in ingresso e in uscita dall'impianto di depurazione
(prima campagna di misure)”;

formulata in data 18/07/2017 dal responsabile scientifico prof.ssa Flora Angela Rutigliano;

che il responsabile scientifico ha attestato che Iattivita oggetto dell’incarico & di supporto

strumentale alla ricerca;

la disponibilitd dei fondi in Bilancio;

della delibera n. 3.e.3. adottata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta n. 4 del

19/07/2017 con la guale & stato espresso parere favorevole per I'awvio dell’iter

amministrativo di una procedura di valutazione comparativa pubblica, interna ed esterna,

per titoli e colloguio, finalizzata all'affidamento di due incarichi di prestazione occasionale -

da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e

Farmaceutiche - con oggetto:

POS. 1 - “Misura del contenuto in ossigeno disciolto, pH, COD e BODs in campioni di acqua

in ingresso e in uscita dall'impianto di depurazione (prima campagna di misure)”;
~F



POS.2 - “Misura del contenuto in azoto nitrico, azoto nitroso, azoto ammoniacale e zinco in
campioni di acqua prelevati in ingresso e in uscita dall'impianto di depurazione
(prima campagna di misure);

come supporto strumentale alle attivita della Convenzione “Analisi del processo di

depurazione delle acque reflue del Centro Campania”, stipulata in data 25/05/2017 tra il

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche e il Consorzio

Parco Commerciale Campania Scarl di Marcianise, CUP B27H17000920007, responsabile

scientifico prof.ssa Flora Angela Rutigliano;

RITENUTO di poter far fronte alle esigenze sopra indicate, con apposito reclutamento mediante Bando
di selezione pubblica con procedura di valutazione comparativa, interna ed esterna, per
titoli e colloguio;

DECRETA
Per i motivi di cui alle premesse:

Art. 1) E emanato I'allegato Bando di selezione pubblica della procedura di valu @ comparativa, interna
ed esterna, per titoli e colloquio — parte integrante del presente de J conferimento di due
incarichi di prestazione occasionale aventi per oggetto:

POS. 1 - “Misura del contenuto in ossigeno disciolto, pH, COD
e in uscita dall'impianto di depurazione (prima carr 4\1 2
L)

POS.2 — “Misura del contenuto in azoto nitrico, azoto nitr§ @. 0 ammoniacale e zinco in campioni
di acqua prelevati in ingresso e in uscita dalfi} f’ depurazione (prima campagna di
misure);

da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze e(Tecn ie Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche

sito in Via Vivaldi n. 43 81100 Caserta, p ifiche esigenze della Convenzione “Analisi del

processo di depurazione delle acque reflue ro Campania”, stipulata in data 25/05/2017 tra il

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Am Biologiche e Farmaceutiche e il Consorzio Parco

Commerciale Campania Scarl di Mard UP B27H17000990007, responsabile scientifico prof.ssa

Flora Angela Rutigliano.

Art. 2) La spesa gravera sulla pertj

Ambientali, Biologiche

SCAM.RUTIGLIANOF.CQNV.

T

pce di Bilancio del Dipartimento di Scienze e Tecnologie
Farmaceutiche E.F. 2017 nell’ambito della UPB
O017CENTROCAMPANIA,

@ i RTIMENTO

degli Studi

@ della Campania incénzo Pedone
Luign Vanuitell



BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, INTERNA ED
ESTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI D) PRESTAZIONE
OCCASIONALE DA SVOLGERSI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE AMBIENTALI,
BIOLOGICHE E FARMACEUTICHE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA “LUIGI VANVITELLI”.

Art. 1
Oggetto della selezione e contenuto della prestazione.

La procedura di valutazione comparativa, interna ed esterna, per titoli e colloquio, & intesa a selezionare due
soggetti disponibili a stipulare un contratto di diritto privato per I'affidamento di uno dei due incarichi di
prestazione occasionale con oggetto:
POS. 1 - “Misura del contenuto in ossigeno disciolto, pH, COD e BODs in campioni di acqua in ingresso e in

uscita dall'impianto di depurazione (prima campagna di misure)”;
P0S.2 - “Misura del contenuto in azoto nitrico, azoto nitrose, azoto ammoniacale e zinco in campioni di

acqua prelevati in ingresso e in uscita dall'impianto di depurazione (prima campagna di misure).

Art. 2
Modalita di svolgimento della prestazione.
U'incarico deve essere espletato, anche in via non esclusiva, personalment
Fimpiego di mezzi organizzati, in piena autonomia e senza vincolo di sub
i locali e {e attrezzature messe a disposizione dalla Struttura ed in coordina
I prestatore d’opera non viene inserito nell’organizzazione g
configurabile, nei sui confronti, alcun potere disciplinare.

| o selezionato, senza
ione né di orario, utilizzando
to“con essa.

elllAmministrazione e non &

Il prestatore d’opera & unicamente obbligato al conseguiment ' ti oggetto del rapporto.
Art.
Requisiti ne.
Possono partecipare alla selezione i candidati in po i seguenti requisiti:
- cittadinanza italiana o di altro Stato dell'Unigne Eu a;
- non avere riportato condanne penali e di ar procedimenti penali pendenti;
- laurea in Scienze e Tecnologie per ¢ e il Territorio {LM-7S, 82/S) o in Scienze Ambientali
(ordinamento quinquennaie), o titaliag llenti stabiliti dalla Commissione Giudicatrice;

- esperienza e competenze qualjfi
modo particolare nei campi;

metg -‘ imici e potenziometrici;

e in campioni di acqua mediante cromatografia ionica e spettrometria di
massa;

- altri titoli utili per I'espletamento dell’incarico;

- curriculum e titoli pertinenti all’ attivita oggetto del presente bando.

Alla selezione non possono partecipare coloro che hanno un grado di parentela o di affinitd, fino al quarto
grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali,
Biologiche e Farmaceutiche dellUniversita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” ovvero con il Rettore,
il Direttore Amministrativo o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

| requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Bando.

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione o 2 mancata dichiarazione degli stessi comporta I'esclusione
del candidato dalla procedura di selezione.

Il candidato escluso sara avvisato con un messaggio all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda
di partecipazione,

Al presente bando potranno partecipare sia i dipendenti a tempo indeterminato dell’Ateneo che i soggetti
esterni.

L'attribuzione dell’incarico al personale esterno avra ad oggetto la stipula di un apposito contratto di lavoro
autonomo.

Alla selezione dei candidati esterni si procedera solo nel caso in cui non vi sia la disponibilita dei dipendenti a
tempo indeterminato dell’Ateneo o nel caso in cui questi non risultino idonei alla selezione. 7



Art. 4
Durata e importo dell’incarico.
Ciascun incarico avra la durata di 15 {(quindici) giorni lavorativi, la relativa attivitd dovrd essere espletata
nell’arco temporale massimo di 1 {un) mese.
Il compenso di ciascun incarico viene determinato in euro 1.100,00 (millecento/00), al lordo delle ritenute
e/o imposte previste per Legge a carico sia del prestatore d’opera che dell'’Amministrazione, compreso iva se
dovuta.

Art. 5

Dipendenti dell’Ateneo.
| dipendenti a tempo indeterminato dellAteneo potranno manifestare la propria disponibilita, utilizzando il
module di cui ali’allegato 2, adottando le modalita specificate nel successivo articolo 6.
A pena di esclusione, la domanda del dipendente deve essere integrata dal visto del proprio Responsabile di
Struttura utilizzando il modello di cui all’allegato 3.
Lo svolgimento dell’attivita da parte di un dipendente dell’Ateneo potra avvepire solo nel rispetto degli
istituti contrattuali previsti dal contratto collettivo del comparto universita e - petto della disciplina
vigente, con particolare riferimento al D.Lgs 165/2001 e s.m.i.
Lincarico verra svolto dal dipendente in orario di ufficio e non prevede I'efggazione di compensi aggiuntivi in
quanto considerato neil’ambito delle attivita attinenti al servizio prestato.

Art. 6

Domanda di partecip
La presentazione della domanda di partecipazione alla sglezi ui al presente Bando ha la valenza di
i s

piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di(pie nsapevolezza della natura autonoma del
rapporto lavorativo nonché della conoscenza e di a elle norme vigenti.

La domanda di partecipazione alla selezione - red arta semplice, avvalendosi dei modelli allegati al
presente Bando, che ne formano parte integrante, o copia degli stessi — firmata dai candidati di proprio
pugno - pena esclusione dal concorso — dovria anire alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di
Scienze e Tecnologie Ambientali, Biolog maceutiche entro le ore 12.00 del giorno 27/10/2017.

E ammessa la partecipazione ¢
contraddistinti, nel presente han ome POS 1 0 POS 2.

| candidati, a pena di esclysipAe,“dovranno espressamente indicare a quale selezione intendono
partecipare.

Sono consentite le seguenti imodalita di invio:
1) consegna a mano in busta chiusa.

Sulla busta, controfirmata dal candidato sui lembi di chiusura, a pena di esclusione, dovranno essere

riportate le seguenti informazioni:

a. Destinatario: Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali,
Biologiche e Farmaceutiche — Via Vivaldi 43 — 81100 Caserta

. Mittente: Nome, Cognome ed indirizzo del candidato;

c. Dicitura: “Contiene domanda di partecipazione al Bando di selezione pubblica emanato con D.D.D.
rep.n._A4>  del \%\\0\3@&* -prot. n. AMT454  del A%ho|\t - pos.
(indicare “1” 0 “2").

2} raccomandata A/R, indirizzata alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze e Tecnologie

Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche — Via Vivaldi 43 — 81100 Caserta.

Sulla busta, controfirmata dal candidato sui lembi di chiusura, a pena di esclusione, dovranno essere

riportate le seguenti informazioni:

a. Destinatario: Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali,

Biologiche e Farmaceutiche - Via Vivaldi 43 — 81100 Caserta

b. Mittente: Nome, Cognome ed indirizzo del candidato;




c. Dicitura: “Contiene domanda di partecipazione al Bando di selezione pubblica emanato con D.D.D.
rep. n. _A4% del V3l o\ a0tt -prot. n. AhT954  del /‘L’a]lO\o?Ol'F POS.
(indicare “1” 0 “2”).

3) posta elettronica certificata (PEC), inviando all'indirizzo dip.scienzeetecnologieabf@pec.unina2.it una
e.mail contenete la domanda di partecipazione, debitamente compilata e firmata dal candidato con
allegato documento di identita.

La domanda e gli eventuali ulteriori allegati dovranno essere trasmessi in un unico file in formato pdf.
Nell’'oggetto della e.mail deve essere indicato il nominativo del mittente seguito dall’indicazione
“Domanda di partecipazione al Bando di selezione pubblica emanato con D.D.D. rep. n. 443
del A?)\\O\ 20i%_ - prot. n. A)ﬂ-f'q“a del jl'bllo_(l'{' POS. {indicare “1” o

r.rzu)

Tale e.mail deve essere inviata dalla propria casella di posta elettronica certificata. Non sara ritenuto

valido I'utilizzo di altre caselle di posta elettronica semplice/ordinaria o certificata.

Per le sopracitate modalita d’invio fara fede, esclusivamente, la data di acquisizione al protocollo deila posta
in entrata del Dipartimento.

Il Dipartimento non assume responsabilitad per la dispersione di comunicazi ndente da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato o da ritardata consegna t ini di scadenza del
Bando di selezione - da parte del servizio postale.

Art. 7
Contenuto della domanda di pa
Nella domanda, debitamente sottoscritta, i candidati, cons

dichiarare:

e cognome e nome, data e luogo di nascita, codice fi idenza ed eventuale domicilio eletto per la
selezione, numero telefonico e indirizzo di p
saranne inviate le comunicazioni;

o diessere in possesso dei requisiti richiesti

e di godere dei diritti civili e polltlu ( -
provenienza);

¢ diessere fisicamente idoneo all’ V svolgere;

o di non avere un grado di p di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore
appartenente al Dipartimesto cienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche ovvero
con il Rettore, il Dlrett e Generdle o un componente del Consiglio di Amministrazione deli’Ateneo;

e dinonaver rlportat ve penali;

e dinon essere interde pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

| candidati dovranno, inoltre, allegare:

1. copia del documento di riconoscimento in corso di validita, debitamente controfirmata;

2. copia del tesserino di codice fiscale;

3. curriculum vitae, in formato europeo, debitamente sottoscritto e datato, che dovra evidenziare, in
maniera circostanziata, tutte le esperienze formative e professionali maturate nonché i titoli che si
intendono presentare ai fini della loro valutazione (Allegato 4);

4. ogni altra documentazicne utile ai fini del concorso.

Nella domanda {Allegato 1), debitamente sottoscritta, a pena di esclusione dalla selezione, il candidato

deve autocertificare (ai sensi dell'art. 1 del D.P.R. n. 403/93} il possesso dei requisiti per la partecipazione

alta selezione (resta ferma la disposizione di cui ali'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso di

dichiarazione mendace), e prestare it consenso al trattamento dei dati personali {ai sensi della Legge n.

196/03, i dati personali saranno raccolti dal Dipartimento unicamente per le finalita del concorso, e saranno

oggetto di trattamento nel rispetto della normativa succitata e degli obblighi della riservatezza).

Per la valutazione dei titoli, il candidato & tenuto a presentare i relativi documenti in carta semplice - in

originale o in copia autenticata - con un elenco dei documenti prodotti. In alternativa, ai sensi del D.P.R. n.

44572000, concernente il Testo Unico in materia di documentazione amministrativa e successive integrazioni

e modificazioni, sard possibile produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione {Allegato 5), ovvero

una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta {Alfegato 6). 7

Il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche, in ogni fase della procedura,

. presente avviso;
adino straniero anche nello Stato di appartenenza o




si riserva la facolta di accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive, di certificazioni o di atti di
notorieta rese dai candidati ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni. A tal fine il candidato é
tenuto ad indicare tutte le informazioni necessarie alla verifica.

L'Amministrazione non assume responsabilita per la perdita di comunicazioni dipendenti da inesatta

indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del

cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

| dipendenti a tempo indeterminato di questo Ateneo che presentino domanda devono utilizzare il fac-simile

di cui all’allegato 2 corredata dalla seguente documentazione:

- curriculum professionale, utilizzando il formato europeo allegato al presente bando. il curriculum dovra
evidenziare, in maniera circostanziata, tutte le esperienze formative e professionali maturate nonché i
titoli che si intendono presentare ai fini della loro valutazione;

- una copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento.

Art. 8

Modalit3 di svolgimento della selezione e Commissione Giudicatrice.

La selezione avverra sulla base della valutazione dei titoli e dei curriculum preg
colloquio.
Per lo svolgimento degli adempimenti connessi alla presente selezi ra individuata un’apposita
Commissione Giudicatrice, nominata con decreto del Direttore del Diparti to, costituita — di norma — da
quattro componenti come di seguito:
- Direttore o Vice Direttore del Dipartimento, con funzione di Pr¢

- due docenti/ricercatori in afferenza al Dipartimento, con f omponente;

- una unita del personale amministrativo della Segreteri istrativa del Dipartimento, con funzione di
segretario verbalizzante;

e da un componente supplente, scelto fra il persona ricercatore in afferenza al Dipartimento.

Ai fini della graduatoria finale, la Commission uu ai titoli e al colloguio un punteggio massimo di 100

Il punteggio riservato ai titoli & cosi ripa
a) titolo di studio richiesto o titoli nallenti stabiliti dalla Commissione Giudicatrice, fino ad un massimo
di 10 punti, ripartiti come s¢g

- per un voto fino a 3 punti;
- per un voto da 101/ 5 punti;
- per un voto da 106/1 7 punti;
- per 110/110 e lode 10 punti;

b )esperienze e competenze qualificate documentate nell’ambito delle tematiche oggetto dell'incarico e in
modo particolare nei campi:
per la POS. 1 — analisi di indicatori ecologici di inquinamento organico in campioni di acqua mediante
metodi chimici e potenziometrici;
per la POS. 2 — analisi chimiche in campioni di acqua mediante cromatografia ionica e spettrometria di
massa;
fino ad un massimo di 20 punti, ripartiti come segue:
- partecipazione a gruppi di ricerca/studio per
Realizzazione progetti, servizi, studi con tematiche

analoghe all’'oggetto dell’incarico 3 punti cad. fino ad un massimo di 15 punti;

- esperienze lavorative in campi affini 1 punto cad. fino ad un massimo di 5 punti;
c) pubblicazioni scientifiche attinenti all'incarico fino ad un massimo di 5 punti, ripartiti come segue:

- pubblicazioni su riviste internazionali con referee 0,5 punti cad. fino ad un massimo di 3 punti;

- altre pubblicazioni 0,25 punti cad. fino ad un massimo di 2 punti;
d) altri titoli fino ad un massimo di 5 punti, ripartiti come segue:

- Borsa di studio/assegno di ricerca 0,1 punto/mese, fino ad un massimo di 2 punti;

- Titolo di dottore di ricerca 2 punti;

- Master, abilitazioni 0,5 punto cad. fino ad un massimo di 1 punto 7/



Il colloquio, a cui sono attribuiti 60 punti, verterd sul seguente argomento:

perlaP0S. 1

- Metodi per la valutazione dell'inquinamento da sostanza organica in campioni di acqua;

perla POS. 1

- Metodi per la misura del contenuto in azoto inorganico ed elementi in traccia in campioni di acqua.

Si procedera alla selezione dei candidati esterni solo nel caso in cui non risultino idonei i dipendenti a
tempo indeterminato dell’Ateneo.

La graduatoria finale & espressa in 100/100; l'idoneita si intendera raggiunta se il candidato avra conseguito il
punteggio totale di almeno 60/100.

| candidati che non riceveranno una comunicazione di esclusione dovranno presentarsi per la prova
colloquio - senza alcun preavviso e a pena di esclusione - il giorno 23/11/2017 alle ore 16.30 presso la
Direzione del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e Farm tiche sita in Via Vivaldi
n. 43 - Caserta, muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La valutazione dei titoli precede il colloquio.

La graduatoria di merito terra conto del punteggio risultante dalla prequalifica e dei titoli e del colloquio.
Il giudizio di merito della Commissione & insindacabile.

A parita di votazione totale ha la precedenza il candidato pil giovane-di

Il Direttore del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambient '@ giche e Farmaceutiche, dopo aver
verificato la regolarita della procedura, ne approva gli atti Mj/contratto con il soggetto utilmente

nonché del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Al iologiche e Farmaceutiche ed affisso all'albo
del predetto Dipartimento per un periodo non infer giorni.
E possibile esperire ricorso entro 5 giorni dall licaztone della graduatoria finale,

collocato in graduatoria.
il provvedimento di approvazione degli atti e la graduat@ saranno pubblicati sui siti web dell'Ateneo

re.9
empimenti
se dipendente di altra Amministrazione Pubblica, all'atto della
dlla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze e
Farmaceutiche anche il nulla osta allo svolgimento deli'incarico,

Il candidato risultato vincitore della
stipula del contratto, dovra co
Tecnologie Ambientali, Biologt
rilasciato dall' Ente di appat
Il candidato risultato vingil
Napoli, prima deil’inizio delf
scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche solo il nulla osta allo svolgimento dell'incarico,
rilasciato dalla Struttura di afferenza.

In caso di mancato adempimento - entro 15 giorni dalla comunicazione di conferimento dell’incarico - il
Dipartimento si riserva il diritto allo scorrimento della graduatoria e di stipulare il relativo contratto con il
primo candidato che segue nella graduatoria di merito oppure attingere alla graduatoria di merito riservata

al personale esterno.

Art. 10
Copertura assicurativa.
L’assegnatario dell’incarico, se esterno, dovra munirsi di idonea copertura assicurativa per infortuni personali
e responsabilita civile verso terzi.
Copia della relativa polizza assicurativa dovra essere consegnata alla Segreteria Amministrativa del
Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche prima dell'inizio delle attivita.

Art. 11
Pubblicazione.
Il bando sara pubblicato sul sito dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”
http://www.unina2.it e sul sito del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e

Farmaceutiche http://www.distabif.unina2.it. 7







ALLEGATO 1)

Alla Segreteria Amministrativa del

Dipartimente di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e
Farmaceutiche

dell'Universitd degli Studi della Campania “Luigi Vanvitellj”

Via Vivaidi n. 43 - 81100 Caserta

ll/La sottoscritto/a nato/a a
prov.___il residente a
via n____

prov.__ c.a.p. ,

indirizzo di domicilio efetto ai fini del concorso (da indicare solo se diverso dalla residenza)

recapito telefonico ,

indirizzo di posta elettronica ordinaria

It
indirizzo di posta elettronica certificata {pec) v/\
codice fiscale I \
numero partita IVA (se richiesta dal

iscrizione Albo @l htesta dal banda)

CHIEDE ‘(7

di essere ammessa/a alla selezione pubblica bandita con D.D.D. f¢p. n. (prot. n. del

) per il conferimento di un incarico di /o~
[

POS. avente per oggetio }

(( @)

A tal fine, consapevole delle sanzi pdso di dichiarazioni mendaci nonché di formazione e/o uso di atti falsi
previsti dall’art. 76 del D.P.R. 2B dice , . 445,

\:;C? DICHIARA
a, di essere cittadino @ . —

b.di essere in possesso: </

da svolgersi presso il Dipartimento di Scie le Amblentah Biologiche e Farmaceutiche.

1. della laurca (indicure magistrale/specialistica o vecchio ordinamento)
in
conseguita in data presse I'Universita degli Studi di

conlavotazionedi_______

2. oppure di titolo equivalente estere in

conseguito in datu presso

con la votazione di

3. nonché di adeguato curriculum scientifico professionale;

c. di godere dei diritti civili ¢ politici (se cittadino struniero anche nello Stato di apparienenza o provenienza);

d.di non averc un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento
di Scicnze ¢ Tecnologie Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche ovverv con il Rettore, il Direttore Generale o un camponente
del Consiglio di Amministrazionc dell’Ateneo;

e. di essere fisicamente idonco all'atlivita da svolgere;

f. di nen aver riportato condanne penali;

£.di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a scntenza passata in gindicato;

h.di impegnarsi & comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione deila residenza ovvero del domicilio eletto ai fini delta
presente selezione.



Il/La sottoscritto /a allega alla presente domanda:

1.dichiarazione sostitutiva di certificazione. resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, rclativa al possesso del
titolo di studio/titolo equipollente estero di cui all’arl. 3 del bundo con 1'indicazione della votazione riporiata nell'esame di
laurea ¢ della data in cui quest’ultimo ¢ stato sostenuto:

2.curriculum dettagliato, in formate europen, debitamente sottoscritto dal candidato, relative all'attivita scientifica, accademicy ¢
professionale dello stesso,

3.documenti e titoli che si ritenpgono utili per la valutazione ai sensi dell’art. 6 del bando di concorso;

4.celenco di tutti i documenti ¢ titoli presentati, debitamente sottoseritto.

[1/La sottoscritto/a dichiara, infine, di essere consapevole che, secondo quanto previsto dall’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno
2003, n® 196, tutti i dati personali forniti saranno trattati, nel rispetto delle modalit3 di cui all’art. 11 del D. Lgs. 30 giugno
2003, n® 1596, esclusivamente per le finalitd connesse e strumentali al presente bando di concorso ed all'eventuale
gestione del rapporto con I'Ateneo.

Luogo e data,
firma in originale del candidato
@
NOTE

a) I documenti, i titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in ori copia dichiarata conforme ail'originale
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notoriet ai sensi gégh-arit) 19 e 47 del D.P.R. n, 445 /2000.
I candidati possono aliresi dimostrare il possesso dei tito ediante la forma di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dall’art. 46 del D,
Detti documenti e titoli potranno essere prodotti anche

secondo la legge italiana.

TMElese, francese, tedesca o spagnola e autocertificati



ALLEGATO 2)

Al Direttore del

Dipartimento di Scienze ¢ Tecnologie Ambientali, Biologiche

e Farmaceutiche

dell’'Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli
SEDE

"

Oggetto: Manifestazione di interesse allo svolgimento dell'attivitad descritta nel bando di selezione pubblica

TI/La sottoscritio/a

72N

il

emanato con D.D.D. rep. n. del e prot. n. del
relativamente alla sola POS.

matr. cat. area _in servizio presso

\\den’umversita degli Studi della

Campania “Luipi Vanvitelli™; \)
DICHIARA :::

1) di essere disponibile a prestare |'attivitd descritta nel bando emanatd £on DLRAVD. rep. n. _ del e prot.
n. del relativamente alla sola P . te 1"orario di scrvizio ed a titolo gratuito;
2) di essere in posscsso del seguente titolo di snudic ; L.
conscguito in data con la votazione di presso |'Istituto
ﬁ e/o 1'Universita degli Studi di
3) diessere portatore di handicap  no i (in cgepes \ necessitd del seguente ausilio ¥
4) diaver svolto le sepuenti attivita lavorative ¢ sede di servizio
T
N
AN
e
5) di aver dettagliato nel cu @ llcgato al presente modulo: la durata, Ja tipologia. la natura dell’esperienza professionale richiesta
nell’avviso di selezione nonc altro elemento comprovante le capacita a svolgere le attivitd oggello dell’incarico (ud cs. lettere di

referenze, oo

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

telefono sede i servizio altro recapito telefonico

indirizzo di posta elettronico istituzionale {@unina2.it

IVLa sottoscritto/a csprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere tratlati nel rispetio D.Lgs. 196/2003 per

gli adempimenti connesst alla presente procedura,

Duta,

i allegano al presente maodello :

a.
b,

curriculum vilag datalo e sotloseritt;,
copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento.



ALLEGATO 3)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI AFFERENZA

I1/La soitoscritto/a

Responsabile della struttura di afferenza del dipendente .

AUTORIZZA

il rrasferimento temporaneo del predetto dipendente per n. ____ giorni - presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie

Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche - senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso, per lo svolgimento dell’incarico

di cui al bando di selezione pubblica emanato con D.D.D. rep, n. del rot. n. del
del DiSTABIF relativamente alla sola POS. . Q

Data, ©
@ Firma e Timbro

%\,
e

S
5



ALLEGATO 4)

FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Nazicnalita &
Data di nascita [ Giorno, mese, anno | Z

ad elencare separatamente ciascun impiego pertinente

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni il rece
ricoperto. ) %

+ Date (da-a) iZiare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente

Q requentatc con successo. )

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso deffa vife & delle
carmiera ma non necessanemente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA [ Indicare |la madrelingua ]

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

RELAZIONALI

Vivero e lavorare con alfre persone, in
ambiente multicufturale, occupando posti

in cui s comuniceziona & imporfante e in
situazioni in cui @ essenziale lavorere in
Squadra {ad es. culfure e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove wn@uisit& 1
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progefti, bitanci; sul posto di
levoro, in attivitd di volontaniato (ad es.
Gultura @ sport), & case, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali compet i dove sono state acquisite. |

TECNICHE

Con computer, efirezzature spacifichs,
macchiner, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrife retenze e indicare dove sono state acquisite. |

ARTISTICHE
Musica, scrifiura, disegrio ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZ vere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
Competenze non precedents
in
PATENTE O PATENTI
ULTERIOR! INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |

Firma
Data




ALLEGATO 5)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
{art 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/1a sottoscritto/a nato a prov.___il , residente a

prov. c.a.p. , indirizzo ,

consapevole che le dichiarazioni mendaci sone punite penalmente ai sensi dellart. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e che potranno

essere effettuati controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati

DICHIARA:

di essere in possesso del/i sotto indicato/i titoli/i professionaie/i efo culturale/i

personalf”, i dati personali oggetto della presente
esclusivamente per finalitd increnti alla procedura d'
Il dichiarante, in qualita di interessato dell’anzi
del 30/06/2003.

e per 1’assolvimento delle funzioni istituzionali dell’Amministrazione medesima.
ento, pud esercitare i diritti sancit{ di cui alla Parte I Titolo 1l del D.Lgs. n. 196

Lucgo e data,

11/La Dichiarante




ALLEGATO 6)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/1a sottoscritto/a nato a prov.___il , residente a

prov. c.a.p. , indirizzo ,

consapevole che le dichiarazioni mendaci sone punite penalmente ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445 e che potranno

essere effettuati controlli, anche a campione, sulla veridicit delle dichiarazioni rese dai candidati

DICHIARA:
che i sotto elencati titoli, allegati alla presente in copia fotostatica, sono conformi all'originale

1. o

2. R

D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
arazione saranno trattati dall'Universitd degli Studi della Campania “Luigi
procedura di selezione e per l'assolvimento delle funzioni istituzionali
tA di interessato dell'anzidetto trattamento, pud esercitare i diritti sanciti di cui

11/la sottoscrittofa & a conoscenza che, ai sensi
personal”, i datl personali oggetto della pr

dell'Amministrazione medesima. 11 dichia
alla Parte I Titolo 11 del D.Lgs. n. 196 d

Si allega copia fotostatica del decusie

Luogo e data,
11/La Dichiarante




