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Allegati n. 1

BANDO DI SELEZIONE ( 1-18)

VISTO l'art. 6 comma 3 del d.Igs. 502/1992 e succ. mod ed integr.;

VISTO il D.M. 22/10/2004 n. 270,

VISTO l'art. 54 comma 8 del C.C.N.L. del 16/10/2008 — Comparto Universita che prevede “.../a
partecipazione del personale universitario di cui all’art. 64 del presente CCNL alle attivita
formative caratterizzanti dei corsi di studio per le professioni sanitarie infermieristiche ed
ostetriche, della riabilitazione, tecniche e della prevenzione istituiti ed attivati dalle Facolta
di Medicina e Chirurgia...nel rispetto delle disposizioni dettate dai protocollo d’Intesa
Universita Regione...."e che tali attivita sono “...riservate di norma al personale del ruolo
sanitario, dipendente dalle strutture presso le quali si svolge la formazione stessa..”

VISTO l'art 64 del CCNL del 16/10/2008 — Comparto Universita;

VISTO il D. M. del 19/02/2009 n. 119 che "ha determinato le classi delle lauree delle professioni
sanitarie”;

VISTO, in particolare, I'art 4 comma 5 del citato D. M. n. 119/2009 che statuisce che:" L attivita
formativa pratica e di tirocinio deve essere svolta con la supervisione e la guida di tutori
professionali .....ed é coordinata, con incarico triennale, da un docente in possesso della
Laurea specialistica o Magistrale della rispettiva classe ...";

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii;

VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D. R. n. 840/2013,;

VISTO, in particolare, I'art 9, comma 2, lett. d) del citato Regolamento che dispone che I'Ateneo
nell'ambito delle attivita didattiche integrative promuove attivita di tutorato;

VISTO il Protocollo d'intesa stipulato tra 'Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”
(gia Seconda Universita degli Studi di Napoli) per la “Formazione dei laureandi dei corsi di
Laurea delle Professioni Sanitarie”;

VISTO il Regolamento didattico del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro, approvato nel Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 14.9.2017;

VISTI in particolare gli artt. 6 e 8 del citato Regolamento che identificano la figura del Direttore
delle attivita teoriche pratiche e di tirocinio e le sue funzioni;

ATTESO che nel citato Regolamento e statuito che: // Direttore delle attivita teoriche pratiche e di
tirocinio, e responsabile degli insegnamenti teorico-pratici, delle attivita di tirocinio e della
loro interazione con gli altri insegnamenti.

Partecipa alla definizione di un progetto di tirocinio in cui vengono esplicitate le
competenze da acquisire, le metodologie di valutazione, il calendario e le modalita di
rilevazione delle presenze.

Organizza le attivita complementari, assegna agli studenti | tutori di tirocinio,
supervisionandone le attivita. Regola I'accesso degli studenti alle strutture sedi degli
insegnamenti teorico-pratici e di tirocinio.

Concorre allidentificazione dei servizi sede di attivita teorico-pratiche e di tirocinio e
definisce un piano di azioni con il Dirigente professionale della sede di tirocinio ospitante.
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Mantiene uno stretto contatto con i docenti di tutti i settori, in particolare con quelli
incaricati dell'insegnamento delle materie teorico-pratiche, concorrendo all’identificazione
della quota teorico-pratica della didattica, nel rispetto degli obiettivi definiti dal C.C.L.";

ATTESA la necessita di nominare la figura del Direttore delle attivita teoriche pratiche e di tirocinio per
le esigenze del CDL in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,
attivato per la prima volta pe e l'aa 2017-18 e afferente al Dipartimento di Medicina
Sperimentale,

VISTA la nota direttoriale prot. n 120030 del 31.7.2017 con la quale si chiede all’A.O.U/Ateneo di
comunicare se vi siano figure professionali strutturate e stabilmente in organico in possesso
della Laurea Specialistica o Magistrale della citata classe di laurea L/SNT4;

CONSIDERATO che ad oggi I'A.O.U./Ateneo ancora non ha dato un riscontro alla citata nota prot. n.
120030/2017;

ATTESA, pertanto, I'esigenza di affidare I'incarico a titolo retribuito mediante contratti di diritto privato
a personale esterno allAOU/Ateneo;

VISTA la nota direttoriale prot. n. 170510 del 30.11.2017 con al quale & stata, tra l'altro, chiesta
I'assegnazione provvisoria di ulteriori risorse finalizzate alle attivita didattiche del corso di
Laurea in “Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro”,

VISTA la nota n.15814 del 30/01/2018 con la quale & stata comunicata I'integrazione delle risorse per
contratti di insegnamento a soggetti esterni;

ACCERTATA l'urgenza, poiché I'anno accademico 2017-18 & in corso;

RITENUTO, pertanto, di poter procedere, al’emanazione di un Bando di selezione per I'affidamento
con contratto di diritto privato a titolo retribuito, per € 2.000,00 omnicomprensivi di ogni onere
a carico ente e a carico percipiente, dell'incarico annuale di n 1 Direttore delle attivita teorico
— pratiche di tirocinio del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro per I'aa 2017-18;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14/09/2017 di autorizzazione all’emanazione del
bando per I'affidamento dell'incarico di Direttore delle attivita teoriche pratiche e di tirocinio
per il corso di Laurea in “Tecniche della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro”;

INDICE

Art. 1 - Indizione
Per 'aa 2017-18, €& indetta la procedura di selezione per |'affidamento con contratto di diritto
privato a titolo retribuito, per € 2.000,00 (duemila) omnicomprensivi di ogni onere a carico ente e
a carico percipiente, dell'incarico annuale di n 1 Direttore delle attivita teoriche pratiche e di
tirocinio del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro
per l'aa 2017-18.

Art. 2 - Requisiti

L'incarico sara conferito a soggetti anche di cittadinanza straniera in possesso da almeno 5 anni,
del titolo di laurea magistrale in Scienze delle professioni sanitarie della prevenzione o
equivalente, che devono comprovare il possesso di idoneo curriculum professionale, e adeguata
esperienza nel campo della formazione. Gli stranieri devono essere in regola con le vigenti
disposizioni in materia di permesso di soggiorno.

Fermi restando i suddetti requisiti, il conferimento dell’attivita & subordinato all’autorizzazione
dell Amministrazione di appartenenza, per i dipendenti dello Stato e di Enti pubblici.

L’eventuale conferimento per contratto non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle
Universita.

Gli incarichi non saranno affidati
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e in caso di mancata corrispondenza tra le competenze richieste e le attivita da affidare;
In particolare:
REQUISITI PER LAMMISSIONE: Laurea Magistrale in Scienze delle professioni sanitarie della
prevenzione o equipollenti conseguita alla data del presente bando da almeno anni 5.
REQUISITI RICHIESTI PER LA VALUTAZIONE:
- idoneo curriculum professionale attinente all'incarico;
- certificata esperienza nel campo della formazione;
- produzione scientifica.

Art. 3 - Incompatibilita
Non & possibile il conferimento ai soggetti che si trovino in una delle seguenti situazioni di
incompatibilita:

e coloro che abbiano in atto controversie con I'Universita degli Studi della Campania “Luigi
Vanvitelli”,

e coloro che sono parenti o affini entro il 4° grado compreso con docenti e ricercatori del
Dipartimento ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio
di Amministrazione della Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli®, in
ossequio a quanto disposto dall’art. 18 c della legge n. 240/2010;

e soggetti che si trovino in una delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 13, 1°
comma, del D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, e successive modifiche ed integrazioni o
altre situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente;

o gli assegnisti di ricerca e i dottorandi;

Art. 4 - Esame e valutazione delle domande

La Commissione Giudicatrice, che sara nominata con successivo provvedimento direttoriale,
procedera ad una valutazione dei candidati tenendo conto del rilievo scientifico dei titoli e del
curriculum complessivo di ciascun candidato, ed avendo riguardo all’'esperienza documentata, al
suo prestigio ed al credito di cui lo stesso gode nellambiente professionale e scientifico, ed alla
affinita del suo curriculum professionale con le attivita teorico - pratiche di tirocinio svolte nel
Corso di Studio interessato, in modo da accertarne l'adeguata qualificazione in relazione
all'incarico ed alla tipologia specifica dellimpegno richiesto dal bando.

Art. 5 - Domande e termini di ammissione alla selezione

Gli aspiranti devono presentare apposita istanza, redatta secondo l'allegato modello, in carta
semplice indicante le generalita, il codice fiscale, I'attuale status, l'indirizzo di posta elettronica ed
allegare copia del curriculum vitae comprensivo dell’elenco delle pubblicazioni, i titoli e quant’altro
utile ai fini di un’eventuale comparazione.

| requisiti dettati dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di
scadenza dello stesso.

Le istanze degli aspiranti al contratto dovranno essere consegnate a mano e in busta chiusa al
Dipartimento di Medicina Sperimentale, Via Santa Maria di Costantinopoli, 16 dal Lunedi al
Venerdi dalle 09:00 alle 15:00 o] mediante invio all'indirizzo pec
dip.medicinasperimentale@pec.unina2.it entro il 20/02/2018 alle ore 13.00. Sulla domanda, oltre
al nome, cognome e indirizzo, il candidato dovra apporre la seguente dicitura: “Bando 1_-18".

Il Direttore di Dipartimento comunichera I'esito del presente bando all’affidatario dell'incarico.

Art. 6 — Compensi e Durata
L'incarico é retribuito con un compenso lordo di € 2.000,00 (duemila/00) comprensivo degli oneri
a carico ente e a carico percipiente.
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L'incarico avra la durata dell’ anno accademico 2017-2018 e comungue non oltre il 30/03/2019.

Art. 7 - Trattamento dati

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati, saranno trattati nel rispetto del D. Lgs. N. 196/2003,
esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti
di stipula dei contratti di diritto privato di lavoro autonomo.

Art.8 - Rinvio
Si rinvia al Regolamento per la disciplina degli incarichi didattici emanato con D.R. n. 803 del
5/12/2013, per tutto quanto non espressamente previsto dal presente bando.

Art. 9- Pubblicita
Il presente avviso & pubblicato sul sito web di Ateneo e sull’Albo del Dipartimento.

ART. 10 - Autotutela

Il Dipartimento — in regime di autotutela — con decreto motivato del Direttore, si riserva la facolta
di revocare ovvero annullare la procedura di selezione in ragione di esigenze attualmente non
valutabili né prevedibili.

Art. 11 — Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell'art 19 co.5 del vigente Regolamento di Ateneo di attuazione della L. n. 241/90,
emanato con DR n. 713/2011 il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e il dott. Alfonso
Maria Rinaldi.

| TO

1
Prof. Ifalg F. HV\
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