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COD. 03/0C12018

OGGETTO: Indizione selezione per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione estorna scientifica di
natura occasionale per attivitd di supporto alla ricerca - Prof. Ludovico Docima, Cod., 03/0CR2019.

AVVISO
PROCEDURA COMPARATIVA PER CONFERIMENTO
INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA SCIENTIFICA
DI NATURA OCCASIONALE
PER ATTIVITA' DI SUPPORTO ALLA RICERCA

IL DIRETTORE

VISTO Fart.7 comma & del D.L. 165/01 con cui & stato disposto che per il conferimento di incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa ed occasionali si deve provveders tramite procedura comparativa stabilita da un
apposito regolamento;

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n, 52006 del 211122006 avente ad oggetto le linee di
indirizzo in materia di affidamento di incarichl estemi e di collaborazioni coordinate @ continuative;

VISTE & previsioni contenute nell'art.3 delia legge 24 dicembre 2007, n. 244 e | relativi chiariment del Dipartimento
della Funzione Pubblica resi con ia cireokare n. 2 delf11/03/2008 e con | parer del 21/01/2008 e 28/01/2008;

VISTO l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n.165 del 30/03/2001, cosi come modificsto da ultimeo dalle Leggi n. 69 del

18/06/2009 e n. 102 del 03/08/2009, recante disposizioni in materia di conferimenta di incarichl individuali,
con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa da parte delle Pubbliche
Amministrazioni, ad esperti di particolare & comprovata specializzazione. in presenza dei presupposti e
requisiti di legithmita previsti dal citato articolo;

VISTA la Legge n. 181 del 23 dicembre 2009 ‘Dispasizioni per s formazione del bilancio annuale e pluriennate dello
Stato” (Legge finanziaria 2010);

VISTO il decreto legge n. 225 del 29 dicembre 2010 recante “Froroga o termini previst] da disposizioni legislative @
o inferventi urgenti in materia fributaria & of sosfegno alle imprese e alla famiglia” (Decreto Milepromghe
2011);

VISTO lart. 17, comma 30, del Decreto Legge n. 78/09, convertito con modificazioni in Legge n. 102109, che ha

esteso il controdlo preventivo di legittimith delia Corte del Conti, ex art. 3 legge n. 20084, agli afti & contratti di
cui all'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001, nonché quelll concementi studi & consulenze di cui
allart. 1 comma 9, Legge 266/05:

VIETA la circolare della Ripartizione del Personale prot n. 1304 del 14/01/2010, refativa agli adempimenti
conseguent! alle suddette modifiche sul controlle preventivo della Corte dei Coni;
VISTA la successiva nota Rettorale n.20215 del 31/05/2010 che ha sotiolinesto come, alla luce anche della

sentenza n.172 del 13/05/2010 della Corte Costituzionale, nelfambito degh atti di cui alle lettere f-bis ed fter
dellart.3 della citata legge 20/94 “sano da imendersi soggedti al controfio preventivo of lagittimits della Corte
dei Conti esclusivamente | provvediment adottali dallo Stafo, o comungue da Amminisirazion! centrai™

VISTA la nota dirgenziale della Ripartizione Centri di Costo & Servizi Informatizzati n. 39894 del 1711/2010 di
quesio Ateneo, con la quale si comunica l'interpretazione che i Collegio dei Revisor del Conti ha dato sulla
specifica questione, confermando lNesclusione delle Universitd dsi soggetti destinatar della suddetta novella
legislativa, cosi come: risulta dal verbale n 230 del 2010/2010:

VISTO Fart, 41 della Legge di Stabilita 2017, con cul & stato disposto che gli atti e i contraty stipulati dalle Universita
statall non sono pil soggett al controllo preventivo di legittimits delia Corte dei Conti;
VISTO il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabiiits dell Ateneo ed in parficolare I'art 92 che

disciplina i contratti per prestazione dopera & a determinato per attivita non rentranti nelle mansioni e
competenze del personale in servizio nell'ambito deff Universita:

VISTA ia richiesta del 11/07/2019 del Prof. Ludovico Docimo, Direttore del Dipartimenio di Sclenze Mediche 2
Chirurgiche Avanzate, relativa affindizions di una procedura di selezione per titolitcolloquio per i
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conferimento di un incarico di collaborazione estema scientifica di natura occasionale per atfivita di supporto
alla ricerca consistente in: “Collaborazione nella raccolta dei dati e nella divulgazione del rsultati della
ricerca”;

VISTA la delibera del Consiglio di Diparimento n. 16 del 15/07/2019 con la quale & stata autorizzata lindizione
della procedura comparativa per il conferimento ded suddetto incarico:

PRESO ATTO  che nella delibera di cul sopra & evidenziata la natura altamente qualificata e temporanea della prestazione;

CONSIDERATO  che lincarico in oggetto non pud essere svolto dal personale ded Dipartimento per le seguent] motivazioni:
-5ia per limpossibilith di distrarre il personale gid in servizio dall assohimento delle attivita e delle funzioni 2
cui gia & preposto;
-le caratteristiche del contratio, nel suo oggetio, nefia sua causa e nei suol contenuti, sono tali da non
configurare in alcun modo un rapporta di lavors subordinato neppure a caratiere lemporaneo;
-l corrispettivo della prestazione d'opera di natura infelettuale & congruo;

SENTITO il Segretario Amministrativo ded Dipartimento;

DECRETA

lindizione di una selezione per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna scientifica di natura
occasionale per attivita di supporto alla ricerca da svolgersi presso il Dipartimento di Sclenze Mediche e Chirurgiche
Avanzate dell'Universitd degli Studi della Campania, sulle economie derivanti da fondi del Dipartimento di cui &
Direttore il Prof. Ludovico Docimo.

ART. 1
OGGETTO DELLA SELEZIONE

La procedura di valutazione comparativa per titol cofloquio & diretta al conferimento, mediante [ stipula di un contratio di
diritio privato, di n. 1 incarico di collaborazione estema scientifica di natura occasionale per attivity di supporto alla ricerca
consistente in “Collaborazione nella raccolta del datl e nella divulgazione dei risultati della ricerca®, sulle economie
derivanti da fondi ded Dipariment di cul & Direttore il Prof. Ludovico Docimo.

ART. 2
DURATA E MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE

L'incarico di collaborazione scientifica di natura occasionale avrd la durata di 3 (tre) mesi, con decomenza dalla data di
stipula del contratto & non & rinnovabile.,

Le attivith previste in contratio saranno espletate personalmente dal s0ggelio selezionato in piena autonomia, senza
vincolo di subordinazione, né di orario e in via non esclusiva. ma con F'obblige d conseguire | rsultati delineati dal Dirsttore ded
Dipartimento, Prof. Ludevico Docima:

ART. 3

IMPORTO DEL CONTRATTO

Per lo svolgimento della prestazione & previsto uno stanziamento di € 4.800,00 {euro quattromilacttocento/0) a! londo
defle trattenute previste dalle leggi vigenti, ivi comprese quelle a carico Ente.

Il compenso sard comisposto secondo le sequentl modalitd: un'unica soluzione al terming defla prestazione e pravia
atiestazione di regolare svolgimento defl attivita da parte del Diratiore del Dipartimento & relazione finale del collaboratore.,

Il corrispettivo & interamente finanziato dai fondi dervanti dalle economia del Dipartimento inserite nel bilancio sulla
U.P.B..GERO.DipartimentoRicercaPrivati.
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ART. 4

REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E TITOLI VALUTABILI

| requisiti di ammissions alla presente procedura comparativa i valutazione, da possedere alla data di scadenza del
termine ulfimo per la presentazione delle domande, sono:
1. Requisit dileage;

+ cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italizni ghi itallani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di
uno degh stati membr U.E., questultima congiuntamente al godimento del diritti civili @ poliici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscanza della lingua italiana;

» doneita fisica all attita;

+  godimento dei diritti civili e poditici;

* non essere destiluito, dispensato o licenziato dallimpiego presso una Pubblica Amminsirazione per persistente
insufficiente rendimento, o cessato con provvedimento di licenziamento o destituzione a seguito di procedimento
disciplinare o di condanna penale, o dichiarato decaduto da aliro pubblico impiego per averlo conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da mvalidith insanabile o subito una condanna penale che, in bass alla
normativa vigente, prechude [instaurazione di un rapporto di lavor con la pubblica amministrazione:

* Non avere rapporti di parentela fino al quarto grado compreso, con i Responsabile Scientifico del Progetto, con aleun
professore o ricercatore apparienente af Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate, né con il Rettore,
né con il Direttore Generale, né con alcun componente del Consigho di Amministrazione dell'Universita degli Studi
dedla Campania *Luigi Vanvitelii:

= non trovarsi in situazion! di incompatibilith previste dalla normativa vigernte.

2. Requisiti culturali & professionali:
= Aftestato di formazione in campo sanitario;
* Buona conoscenza di una lingua straniera;
«  Buona conoscenza nel campo socio-sanitario & informatico.

3. SBono considerati valutal

Tipo e volo di diploma;

= Precedent esperienze lavorative nell'ambito delle prestazion] richieste;
= Al fitoll,

| requisiti prescriti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabifito dal bando di selezione per la
presantazione defle domande,

ART.5
MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

L'assegnazione dellincarico di collaborazions scientifica di natura cecasionake per attivita di supporto alla ricerca avviene a
sequito di esame comparativo dei fitoli secanda criterd predeterminati dalla Commissione, miranti ad accertare la maggiore
coerenza dei titoli stessl @ del cusriculum con le caratienstiche richieste, tenuto conto della natura altamente qualificata della

La commissione esaminatrice disporra di 100 punti, cosi ripartiti- 40 punti per titolf & 60 punti per il colloguio,

Difatti, la Commissions giudicatrice, prima della valutazione dej titodi, indichera i sottocriter refativi ai punteqagi massimi
fissati, con | quali procederd alla loro valutazione, al fini di accertare a maggiore coerenza della preparazione personale
rispetto alle caratteristiche richieste, tenuts conto dalla natura altaments qualificata della prestazions.

La valutazions comparativa dei fitoll & del cumiculum si svolgera @ giomo 09/09/2019 alle ore 10:30 presso il Diparimento
di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate sito in Piazza Miraglia 2 - Padiglione 2 lato ovest {Piano terra) - 80138 Mapoli.
L'ammissione al colloguio & riservata al candidati che abbiano otenuto una valutazione di almenc 25/100,
Il cofloquio vertera:
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»  Strumenti informatici per la elaborazione e gestione dei dati
= Conoscenza del sistema operativo Windows e del pacchetio Office;
#  Conoscenze di tecniche assistenziall & sanitarie.

Il colloquio =i svolgera il giomo 08/08/2019 alle ore 11:00 presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
Avanzaie con sede in Piazza Miraglia 2 ~ Padiglione 2 ato ovest (Piano terra) - 80138 Napoli.
Il collogulo si intende superato con votazione di almeno 42/80,
La mancata presentazione comportera Fautomatica esclusione dalla procedura di selezione.
A parita di volazione totale precede il candidato pil giovane di et,
Al farmine verma resa nota la graduatoria finale mediante affissione alfalbe del Dipartimento e pubblicazione sul sito Web

dell' Amministrazione Centrale (al seguente indirizzo: hitps:iiwww pubblicazioni unicampania it ).

Tali azioni hanno valore di notifica a tutti gl effatti.

ART. 6
DOMANDA Di PARTECIPAZIONE

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cul al presente avviso ha valenza di plena accetiazione
delle condizioni in esso riportate, di plena consapevalezza della natura autonoma del rapporto Evorative nonché di conoscenza
@ di accettazions delle norme vigenti,

La domanda di partecipazione debitaments sottoscritta e comedata dalla documentazions richiesta in formato cartaceo o su
supporto informatico, dovra pervenire entro le ore 12:00 del giorne 30/08/2019, a pena di esclusions dalla sslezione:

- in busta chiusa tramite j| servizio postale o servizio sostitutive al seguente indirizzo:

Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli",
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate
Il Pad.- lato ovest

Piazza Miraglia 2 - 80138 Napoli

- in busta chiusa direttamente all'Ufiicie di Segreteria Amministrativa del Dipartimento, L'ufficio & aperto al pubblico dal

lunedi al venerdi dafle ore 9:00 alle 12:00.

- tramite PEC allindirizzo dip.sclenzemed@pec, unicampania.it, riportando nel corpo del messaggio la dicitura di saguito

riportata e allegando la documentazione richiesta in formato zip

Sulla busta dovranno essere riportate con scrittura in stampatello, a pena di esclusione dalla selezione:

- Cognome, nome ed indirizzo del candidato;

- |a seguente dicitura: (Awviso pubblico prot. n. del COD. 03/0C/2019) Selezione per ||
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione scientifica di natura occasionale per attivita di supporto alla ricerca
consistents in “Collaborazione nella raccolta del dati e nella divulgazione dei risultati della ricerca”.

Resta espressamenie stabiito che, ai finl del termine di cui sopra, fara fede esclusivamente il timbro di ricezione apposto
dall'Ufficio di Segreteria Amministrativa del Dipartimento.
ra fed il tim & ovvero anche se le domande saranno Inviate con raccomandata A/R fard fede
unicamente la data e I'ora di ricevimento da parte dell'ufficio ricevente.
N recapito della domanda di partecipazione rimane ad esclusiva rischio del mittente ove, per gualsiasi motiva,
non giunga a destinazione in tempo wtile.

ART.T
CONTENUTO DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Melia domanda, redatta in conformits al Modello A) del presente avwiso, clascun candidato dovra indicare sotto la propria
regponsabilits;

1. cognome e nome,

2. data e luogo di nascita;

3. residenza;

4. cittadinanza:

5. recapifo telefonico;

6. domicilio presso il quale desidera siano fatte le comunicaziani refative allz selezione;
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7. diessere fisicamente idoneo all'attivita da svolgers;

8. non essere destituito, dispensato o licenziato dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o cessato con provvedimentd di licenziamento o destituzione a seguito
di procedimento disciplinare o di condanna penale, o dichiarato decaduto da altro pubblico impiego per averlo
consegudo mediante la produzione di documenti falsi 0 viiati da  invalidith insanabile o subllo una
condanna penale che, in base alla normativa vigente, preclude |'instaurazicne di un rapporto di lavoro con la
pubblica amminisirazione, a

9. non avere rapporti di parenteta fino al quario grado compreso, con il Responsabile Scientifico del Progetio,
con alcun professore o ricercatore appartenente al Dipartimento di Scienze Mediche & Chirurgiche Avanzate,
ne con il Rettore, né con il Direttore Generale, né con alcun componente del Consigho di Amministrazione
dell'Universita degli Studi delta Campania;

10, di non essere/essers dipendente pubblico;

11. non trovarsi in situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente,

Il candidato dovra, altresi, dichiarare (autocertificando ai sensi delie leggi vigenti):

— il possesso delfi titolofi di studio richiestoi nel bando con indicazione delia votazione riportata nelfesame finale di
laurea, della data e dell'Universita presso la quale & stato consequito:

— Wl possesso delle esperienze richieste come requisite professionale per 'ammissione alla valutazione comparativa;

— il possesso di tuth gl altri requisiti previsti dal bande,

Per la valutazione dei titoli Il candidato & tenuto a presentare | relativi documenti in carts semplice, in onginale o
autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione (Medello B) efo dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta (Modello C).

Alla domanda clascun candidato davra allegare || curriculum vitae, debitamente firmato, fotocopia del documento di
riconoscimenta in corso di validita, folocopia del codice fiscale o tessera sanitara.

Le dichiarazioni di cui al cumiculum vitae, si intendono rese in sostituzione delle normali cerificazioni, ai sensi della

vigente normativa in materia di autocertificazione (D.P.R. n. 4452000 & successive miodificazioni).

| Dipartimento, in ogni fase dellz Bl FISErVe

- Tt anilite tte le informazion| necessarie alla verifica

Le dichiarazioni mendaci e la falsith in att comportano respansabilita penale a sensi dellart. 76 del DPR. n,
445/2000, nonché le conseguenze di cui alfart, 75 del D.P.R. n. 44572000 (decadenza dai benefici eventuatments prodotfii dal
provwedimento emanato sula base di una dichiarazione non varitiera).

Qualora i| Dipartimento rilevi dichiarazioni non veritiere dispone, salvo gl ulterion procedimenti, la decadenza dalla
graduatoria dei concorrentl, in caso le dichiarazioni stesse riguarding i requisiti essenziali per |a parecipazione al concorso,

Non & sanabie, & comporta peranio l'esclusione immediata dalla seleziong, omissione nella domanda di
partecipazione del cognome, nome, residenza o domicllio del concomente, della firma def concorrents in calee alla domanda
stessa, la mancanza del curriculum scientifico — professionale, ente s :

| dati personali saranno raccolti @ conservati dal Dipartiments unicamente per le finalita della procedura di selezione e
saranno frattati in otemperanza alle prescrizioni di legge e agli abblighi di riservatezza.

ART. 8
COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrics & nominata, con atio, dal Direttore del Dipartimento ed & compesta da tre membr, di cui
una con funzioni di Presidents, esperti nella materia attinente la professionalita richiesta,
Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da un ulterione unité di personale dell Area Amministrativa,

e s i 1
i giudizlo defla Commissione & insindacabile.
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ART. 9
CONTRATTO

Il Direttore: del Dipartimento, dopo aver verificato la regolarita della procedura, ne approva gl atil e invita alla stipula
del contratio di diritio privato di prestazione d'opera intelletiuale, in conformita alle norme vigenti, 1 soggetto utimente colocato
in graduatoria.

Prima della stiputa del contratio il vincitore dowra produrre la seguents documentazione:

1. dichiarazione di insussistenza di incompatibdith a sottoscrivers il contratio in oggetto;

£ dichiaraziona inerente la propria situazione fiscale, previdenziale e assicurativa;

3, autorizzazione di cul all'art. 7 punto 10.

5 5 asentata la dichiarazione o

ART. 10
COPERTURA ASSICURATIVA

Il candidato risultato idoneo dovrd munirsi di copertura assicurativa per | er responsabilits
e consegnare copla della medesima alla Segreteria del Dipaimento 10 glomi dalla ricezione della comunicazione di
assegnazione dellincarico di collaborazione scientifica di natura professionale, ed in ogni caso prima della decorrenza del
contratio, esonerando da ogni responsabilita MUniversity degli Studi della Campania ed il Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche Avanzate presso cui si svolge |'ativita di supporio alla ricerca.

ART. 11
AUTOTUTELA

Il Diparfimento - in regime di autotutela - con decreto motivato del Direttore, si risarva la facolts di revocare la procedura di
selezione, di sospendere ovvero di non proceders alla stipula del contratto con soggetio utimente collocats in graduatoria, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibill.

Il Dipartimento si riserva, altres], |a facolta di assegnare lncarico anche in presenza di una sola domanda validamente
presentata,

ART. 12
RESPONSAEILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni, Il Responsabile ded presente procedimento & |a Dott.ssa
Filomena Golia, e-mail; dip scienzemed@unicamaaniait

ART. 13
INFORMATIVA

Ai sensl dellart 13 del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 i dati personali fomiti dai candidati saranno raceoli presso il
Dipartimentc di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate per le finalita di gestione della selezione e saranno tratiai Presso una
banca dati automatizzata anche successivamente all'instaurazione ded rapporto di kavoro medesimo. || conferiments di a6 dati &
abbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena lesclusione dal concarso.

ART. 14
PUBBLICAZIONE

Il presents awiso & pubblicato sul sito Web dellAmministrazione  centrale (& seguente indirzzo:
nitps:iwww.pubblicazioni unicampania t), ed & affisso all'Albo del Dipartimento di Scienze Mediche & Chirurgiche Avanzate
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del'Universita deghi Studi della Campania *Luigi Vanvitell”, sede in Napoli Piazza Miraglia 2 - Padiglione 2 lato ovest (piano
lerra).
Copia del presente avviso & disponibile presso la Segrederia Amministrativa del Dipartimento.

Mapali, li

I Diretiore ded Dipartimento
(Prof. Ludavico Docime)
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