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Tit. VII - C1, 16

OGGETTO: Indizione selezione per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna scientifica di
natura occasionale per attivita di supporto alla ricerca - Proff. Antonio Gallo e Gioacchino Tedeschi. Cod. 01/0CI2020.

AWISO
PROCEDURA COMPARATIVA PER CONFERIMENTO
INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA SCIENTIFICA
Dl NATURA OCCASIONALE
PER ATTIVITA' DI SUPPORTO ALLA RICERCA

IL DIRETTORE

VISTO l'art.7 comma 6 del D.L. 16501 con cui & stato disposto che per il conferimento di incarichi di collaborazione
coordinata e confinuativa ed occasionali si deve provwvedere tramite procedura comparativa stabilita da un
apposito regofamenta;

VISTA ka Circolare del Dipatimento della Funzions Pubblica n. 5/2006 del 21/12/2006 avente ad oggetto le linee di
indirizzo in materia di affidamento di incanchi estemi e di collaborazioni coordinate & confinuative;

VISTE le previsioni contenute nell'art.3 della legge 24 dicembre 2007, n. 244 e i relativi chiarimenti def Dipartimento
della Funziona Pubblica resi con la circolare n. 2 def11/03/2008 e con i paren del 21/01/2008 & 28/01/2008;

VISTO fart. 7, comma B, del D.Lgs. n.165 del 30/03/2001, cosi come modificate da ultimo dalle Leggl n. 69 del

18/06/2009 e n. 102 del 03/08/2009, recante disposizioni in materia di conferimento di incarichi individuall,
con confratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa da parte delle Pubbliche
Amministrazioni, ad esperti di particolare & comprovata specializzazione, in presenza dei presupposti e
requisiti di legittimita previsti dal citato aticolo;

VISTA la Legge n. 191 del 23 dicembre 2009 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e plunennate dello
Stato” (Legge finanziaria 2010);

VISTO il decreto legge n. 225 del 28 dicembre 2010 recante “Proroge df termini previsti da disposizioni legisiative e
di inferventi urgenti in materia fribufana e di sosfegno alle imprass e alla famigle” (Decreto Milleproroghe
2011);

VISTO l'art 17, comma 30, ded Decreto Legge n. 78/09, convertito con modificazioni in Legge n. 102/09, che ha

esteso il controlio preventivo di legitimita della Corte dei Contl, ex art. 3 legge n. 20094, agli atti e contratti di
cui allart. 7, cormma 6, del D.Lgs. n.165 del 3M03/2001, nonché quelli concementi shudi @ consulenze di cul
alfart. 1 comma 9, Legge 266105,

VISTA la circolare della Ripartizione del Personale prot n. 1304 del 14/01/2010, relativa agli adempimenti
conseguenti alle suddette modifiche sul contrallo preventivo della Corte dei Conti;
VISTA la successiva nofa Retiorale n20215 del 31052010 che ha sotiolinesto come, alla luce anche della

sentenza n.172 del 13052010 delta Corte Costituzionale, nell ambito degh atti di cui alle lettere f-bis ed f-ter
defl'art.3 della citata legge 20/%4 “sono da infendersi soggefli &l controllo preventivo of legitlimita della Corte
del Conli esclusivaments i prowedimenti adotfali datlo Stato, o comunque da Amminisfrazioni centrali™

VISTA la nota dirigenziale defla Ripartizione Cendnl di Costo e Servizi Informatizzati n. 38894 del 17/11/2010 di
questo Ateneo, con |2 guale $i comunica |'inferpretazione che il Collegio dei Revisor del Conti ha dato sulla
specifica questione, confermando lesclusione delle Universitd dal soggett destinatar della suddetta novella
legiskativa, cosi come risulta dal verbale n 230 ded 2010/2010;

VISTO l'art 41 della Legge di Stabilita 2017, con cui & stato disposto che gl attl e | contratti stipulati dalle Universita
statal non sono pid soggetti al controlio preventivo d legittimita della Corte del Conti;
VISTOD il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell Afeneo ed in particolare Fart. 92 che

disciplina i confrafti per prestazione d'opera e a deferminato per attivitd non rientranti nelle mansioni e
competenze del parsonale in servizio nell'ambito dellUniversita;
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VISTO il Decreto di autorizzazione di urgenza del Diretiore del Dpartimento n. 185972 del 23.12.2019 relativo

allindizione di una procedura di selezione per titodi e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione estena scientifica di natura occasionale per attivits di supporo alla ricerca consistente in
“Pre-processing dati multicentrici di Risonanza Magnetica non convenzionale per lo svolgimento del
Progetto Centro-specifico.”,

PRESO ATTO  che nella richlesta dei Co-Responsabili Scientifici del progetto di ricerca *INNI-FISM (2018/5/3)" Profi
Gioacchino Tedeschi @ Antonio Gallo, & evidenziata la natura altemente qualificata e temporanea della
prestazions;

CONSIDERATO  che lincarico in oggetto non pud essere svolto dal personale del Diparimento per e sequenti motivazioni;
-sia per l'impossibita di distrarre il personale gia in servizio dall'assolvimento delle attivita e delle funziond a
cui gia & preposto, sia perché nella struttura di appartenenza non & presente personale con le specifiche
competenze richiests dai Co-Responsabill Scientifici del Progetio di Ricerca;
-le caraltesistiche del contratio, nel suo oggetto, nella sua causa e nei suoi contenut, sono tall da non
configurare in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato neppure a caratiers temporanes;
-Il corrispettive della prestazione d'opera di natura infellettuale & congruo;

SENTITO il Segretario Amministrativo del Dipartimento;

DECRETA

lindizione di una selezione per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna scientifica di natura
occasionale per attivita di supporto alla ricerca da svolgersi presso Il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
Avanzate dell'Universita degli Studi della Campania, nell'ambito del Progetto di Ricerca “INNI-FISM (2018/5/3)" di cui
sono Co-Responsabili Scientifici | Proff. Gioacchino Tedeschi e Antonio Gallo.

ART.1
OGGETTO DELLA SELEZIONE

La procedura comparativa di valutazione per titoli e colloguio & diretta al confierimento, mediante la stipula di un contratto di
diritto privato, di n. 1 incarico di collaborazione estema scientifica di natura occasionale per attivith di supporte alla ricerca
consistants in “Pre-processing dati multicentrici di Risonanza Magnetica non convenzionale per lo svolgimento del
Progetto Centro-specifico”, nell' ambito del Progetto di Ricerca "INNI-FISM (2018/5/3)" di cui sono co-Responsabili Scientifici
| Proff. Gloacching Tedeschi e Antonio Gallo.

ART. 2
DURATA E MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE

Lincarico di collaborazione scientifica di natura occasionale avra la durata massima di 2 (due) mesi, con decomenza dalla
data di stipuia del contratio, e I'attivita dovra comungue essere completata entro il 31 marzo 2020.

Le affivita previste in confratio saranno espletate personalmente dal soggetio selezionato in piena autonomia, senza
vincolo di subordinazione, né di orario @ in via non esclusiva, ma con l'obbligo di conseguire | risultati delineati dai co-
Responsabill Scientific | Proff. Gioacching Tedeschi e Antonio Gallo;

ART. 3
IMPORTO DEL CONTRATTO

Per lo s'.rnlgimepta della prestazione & previsto uno stanziamento di € 4,500,00 (euro quattromilacinquecento/00) al lordo
della trattenute previste dalle leggi vigenti, Wi comprese quelle a carico Ente.
Il compenso sara comispesto secondo le seguenti modalita: un'unica soluzione al termine della prestazione & previa

atiestazione di regolare svolgimenio dellattivita da parte del Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca e relazione finale
del collaboratore,
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Il corrispettivo & interamente finanziato dai fondi del citalo Progetio di Ricerca, inserito nel Bilancio del Dipartimento:
U.P.B.: GERQ.TedeschiG18RicercaPrivati18INNI-FISM2018/5/3.

ART. 4
REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E TITOLI VALUTABILI

| requisiti di ammissione alla presente procedura comparativa di valutazione, da possedere alla data di scadenza del
termine ultimo per [a presentazione dedle domande, sono:
1. Requisiti di legge:

+ Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini itafiani gli itafiani non appartenent alla Repubblica) o ciftadinanza di
uno degli stati membe U.E., questultima congiuntamente al godimento dei dirith civili e polifici anche nelio Stato di
appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana;

» jdoneita fisica all'attivita;

= godimento dei dirith civili e politici;

= non essere desbituto, dispensato o Beenziato dallimpiego presso una Pubblica Amministrazions per persistents
Insufficiente rendimento, o cessato con provwedimento di licenziamento o destituzione a seguito di procediments
disciplinare o di condanna penale, o dichiarato decaduto da aliro pubblico impiego per averdo conseguito mediante la
produzione di decument falsi o viziali da invalidita insanabile o subito una condanna penale che, in base alla
nomativa vigente, preclude ['instaurazione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;

= non avere rapporti di parentela fino al quarto grado compreso, con il Responsabile Scientifico del Progetto, con alcun
professore o ricercalore appartenente al Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate, né con il Rettore,
ne con i Diretiore Generale, né con alcun componente del Consiglio di Amministrazions dell Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitali*

= non trovarsi in sifuazioni di incompatibilita previste dala normativa vigente,

= |aurea Magistrale in Ingegneria Biomedica.

3. Sono considerati valutabili, aliresi. i sequenii tifoli
« Esperienza acquisita e documentata nell'ambito deflimaging blomedico, in particolare neffappicazione di metod|
computamonali per I'analis di immagini di RM non convenzionali;
= Pubblicazioni scientifiche sull'argomento attinente alla ricerca.

| requisiti prescritfi devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di selezione per ka
presentazione delie domande,

ART. 5
MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

L'assegnazione dellincarico di collaborazione scientifica di natura occasionale per atfivita di supporto alla ricerca awviene a
seguio di esame comparativo dei titoli secondo criteri predeterminati dalla Commissione, miranti ad accertars la maggiore
coerenza dei fitoli stess e del curriculum con le caratteristiche richieste, tenuto conto della natura altamente qualificata della
prestazione.

La commissione esaminatrice disporra di 100 punti, cosi ripartiti: 40 punti per titoli @ 60 punti per Il colloguio.

Difatti, la Commissione giudicatrice, prima della valutazione dei titoli, indichera | sottocriter relativi ai punteggi massimi
fissadi, con | quali procedera alla loro valutazione, i fini di accertare la maggiore coerenza dedla preparaznione personale
rispetto alle caratteristiche richieste, tenulo conto della natura allamente qualificata della prestazione.

La valutazione comparaiva dei titoli & del curriculum si svelgera il giomo 22/001/2020 alle ore 09:00 presso il Dipartimento
di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate sito in Piazza Miraglia 2 - Padiglione 2 lato avest {Plano terra) - 80138 Napali.
L'ammissione al colloquio & riservats ai candidati che abbiano ottenuto una valutazione di almena 25100,
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Il colloquio vertera sullanalisi di qualits e metodi di pre-processing In studi multicentricl con dali di Risonanza
Magnetica non convenzionall

I colloguio si svolgera il giomo 22/01/2020 alle ore 09:30 presso il Dipartiments di Sclenze Mediche & Chirurgiche
Avanzale con sede in Piazza Miraglia 2 - Padiglione 2 lalo ovest (Piano terra) - 80138 Napoli.
i colloquio si intende superato con votazione di almeno 42/60.
La mancata presentazione comportera Fautomatica esclusione dalla procedura di selezione.
A parita di votazione totale precede 1| candidato pil glovane di eth,
Al termine verra resa nofa la graduatoria finale mediante affissione all'albo del Dipariimento e pubblicazione sul sito Web
dedl Amministrazione Centrale (al seguente indirizzo: hitps:/fwww.pubblicazioni unicampania it ).
Tali azioni hanno valore di notifica a tutti ghi effetti.

ART. 6
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cul al presente awviso ha valenza di piena accefiazione
delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza defla natura autonoma del rapporto lavorativo nonché di conoscenza
e di accettazione defle nomne vigent,

La domanda di partecipazione debitamente sottoscritta & comedata daia documentazione richiesta in formato cartaceo o su
supporto informatico, dovea pervenine entro le ore 12:00 del glorna 20/01/2020, 2 pena di esclusione dalla selezione:

- in busta chiusa tramite || s2nizio postale o servizio sostitutive al seguente indirzzo:

Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli",
Dipartimento di Scienze Mediche & Chirurgiche Avanzate
Il Pad.- lato ovest

Plazza Miraglia 2 - 80138 Napoli

- in busta chiusa direttamente alPUfficio di Segreteria Amministrativa del Diparfimento. L'ufficio & aperto al pubbiico dal

lunedi al venerdi dalle ore 9:00 alle 12:00.

- framite PEC alfindirizzo dip.sclenzemed@pec.unicampania.it, riporiands nel corpo del messaggio la dicitura di seguitn

npnrlata e allegando la documentazione rh:hlesta in formato .zip, si precisa che lﬂg mail deve essere inviata dalla propria
3 di poste cerificata, per cui non va 0 Iln l'ulilizzo di altre caselle di posta semplicelordinaria o cerdificata

S:ulla msta dw ) pssEre riportate con ra In stanmatellu pena di esclusione dalla selezione:
Cognome, nome ed indinizzo del candidato;
- la seguents dicitura; (Avviso pubblico prot. n. del COD. 01/0C/2020) Selezione per il

conferimento di n. 1 incarico di collaborazione scientifica di natura occasionale per attivitd di supporto alla ricerca
consistente in “Pre-processing dati multicentrici di Risonanza Magnetica non convenzionale per lo svolgimento
del Progetto Centro-specifico.”.
Resta espressamente stabilito che, ai fini del termine di cul sopra, fard fede esclusivamente il timbro di ricezione apposto
dall'Ufficio di Segreteria Amministrativa del Dipartimento,
Non fara fede, guindi il timbro postale ovvero anche se le domande saranno inviate con raccomandata A/R fara fede
unicamente la data e I'ora di ricevimento da parte dell'ufficio ricevente.

W recapito della domanda di partecipazione rimane ad esclusivo rischio del mitfente ove, par qualsiasi motive,
non giunga a destinazione in tempo utile.

ART. T
CONTENUTO DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda, redatta in conformita al Modello A) del presente avviso, ciascun candidato dovra indicare softo la propria
responsabilita:

1. cognome & nome,

2. data e luogo di nascita;

3. residenza;
. -

4. cittadinanza;
v ol el o s Lang Al bra ki 22 Ay Firimss i RpL Ehe i i b i b ]
Chiwisga FED LS Dk Tz -+iidil Deiirdy b mime gy, -\..m gk i
B pand e di oA nabuiien =PNGE] MESE WO IRIASHE e T L L]
S wwiery Alrddeche o "I+ TERER FTa iR Wz + R0l Y0
Chimegicbes Avasizair =+ | ST

Pag. 4/7



LIninsersii St dhn Medhicmi e Iyt b

L] ﬂf‘ﬁh-‘ﬂ:‘ll Chimngi Scpeer Mediclwe «

& della 'l."..n.n'l.punl:l. Charuregpobne Avoszale
lanm Foemieth

recapito telefonico;

domicilio presso il quale desidera siano fatte le comunicazioni relative alla selezione;

di essera fisicaments idoneo all atfivita da swolgene;

non essere destifuito, dispensato o licenziato dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per

persistente insufficiente rendimento, o cessato con provvedimento di icenziamento o destituzione & sequito

di procadimento disciplinare o di condanna penale, o dichiarato decaduto da altro pubblico impiego per averlo

conseguite mediante |a produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile o subito una

condanna penale che, in base alla normativa vigente, preclude lMinstaurazione di un rapporto di lavoro con @
pubblica amministrazione.

9. non avere rapporti di parentela fino al quarto grado compreso, con il Responsabile Scientifico del Progetio,
con alcun professore o ricercatore appartenenie al Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzaie,
né con I Rettore, né con il Direttore Generale, né con alcun componente ded Consigho di Amministrazione
dell'Universita degli Studi della Campania;

10. di non esseralessere dipendente pubblico;

11. non trovarsi in situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigenta.

23~ o En

I candidato dovra, altresi, dichiarare (autocertificando ai sensi delle leggi vigenti):

— |l possesso dell titolofi di studio richiestafi nel bando con indicazions della votazione riportata nellesame finale di
laurea, dedla data e dell'Universita presso la quale & stato conseguito;

— il possesso delke esperienze richieste come requisito professionale per 'ammissione alla valutazione comparativa;
il possesso di tutfi gli altr requisiti previsti dal bando.

Per la valutazione dei titoli il candidato & tenufo a presentare i relativi documentl in carta semplice, in orginale o
autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 mediante dichiarazione sostitufiva di certificaziona (Modello B) elo dichiarazione
sostifutiva di atto di notorieta (Modello C).

Alla domanda ciascun candidato dovra allegare il curriculum vitae, debitamente firmato, fotocopia del documento di
riconoscimento in corsa di validita, fotocopia del codice fiscale o tessera sanitara,
Le dichiarazioni di cui al curmiculum vitae, si intendono rese in sostituzione delle normali cerfificazioni, ai sensi della
vigente nﬂnnnat-.ra in materia di aul:memﬁ:azlmm {D.P-R. n. 445/2000 e successive rnndrﬁ:azlmj'l
Dipartinme ! Z5E a 2

modificazioni, & | idato & tenuto ad i prmazioni necessarie Iia

Le dichiarazioni mendaci e la falsitd in &t comportano responsabilith penale ai sensi dellat 76 del DPR. n.
445/2000, nonche le conseguenze di cul allart, 75 del D.P.R. n. 445/2000 (decadenza dai benefici eventuaimente prodofti dal
prowedimeanto emanato sulla base di una dichiarazione non veriiera).

Quadora I Diparimento rilevi dichiarazioni non veritiere dispone, saivo gli ulterion procedimenti, la decadenza dalla
graduatoria dei concoment, In caso le dichiarazioni stesse riguarding | requisiti essenziali per la partecipazione al concorso.

Won & sanabile, @ comporta pertanto l'esclusione immediata dalla selezione, lomissione nella domanda di
parecipazions del cognome, nome, residenza o domicilio del concormente, della firma del concomente in calce alla domanda
siessa, la mancanza del curmiculum scientifico - professionale, debitamente sottoscritto.

| dati personali saranno raccolti e conservati dal Diparimento unicamente per le finalita della procedura di selezione &
saranna frattati in ottemperanza alle prescrizioni di legge e agli obblighi di riservatezza.

ART. 8
COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminafrice & nominata, con atio, dal Direttore del Dipartimento ed & composta da tre membri, di cul
uno con funzioni di Presidente, esperti nella materia attinenie la professionalits richiesta.

Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da un ulteriore units di persanale dell'Area Amministrativa,

Il giudizio della Commissions & insindacabile.
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ART. 9
CONTRATTO

Hl Direttore del Dipartimento, dopo aver verficato |a regolarita della procedura, ne approva gh atti @ invita alla stipula
del contratio di diritte privato di prestazione d'opera intellettuale, in conformita alle norme vigenti, # soggetto utilmente collocato
in graduatona,

Prima della stipula del contratto il vincitore dovra produme la seguente documentazione:

1. dichiarazione di insussistenza di incompatibilita a sottoscrivere il contratio in oggetio;

2. dichiarazione inerente la propria situazions fiscale, previdenziale e assicurativa;

3. autorizzazione di cui all'art. 7 purto 10.

lovesse essere antata |a dichiarazione o che la stessa sia inco

ART. 10
COPERTURA ASSICURATIVA

|| candidato risultato idonec dovrd munirsi 6 va per infortuni e per nsabhilita civile ve
@ consegnare copia della medesima alla Segreteria del Dipartimento entro 10 giomi dalla ricezione della comunicazione di
assegnaziong dellincarico di collaborazione scienfifica di natura professionale, ed in ogni caso prima della decomenza del
contralio, esonerando da ogni responsabilith Flniversith degll Studi della Campania ed il Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche Avanzate presso cui si svolge lattivita di supporto alla ricerca

ART. 11

AUTOTUTELA

Il Dipartimento - in regime di autotutela - con decreto motivato del Diretiore, si riserva |a facolta di revocare la procedura di
selepone, di sospendere ovvero di non procedere alla stipula del confratto con soggetio utimente collocato in graduatoria, in
raglone di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili.

Il Dipartimento si nserva, altres], la facoltd di assegnare lincarico anche in presenza di una sola domanda validamente
prasentata.

ART. 12
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 241/80 e successive modifiche ed integrazioni, il Responsabile dal presente procedimento é ka Dottssa
Filomena Golia, e-mad: dip scienzemedi@unicampania.it,

ART. 13
INFORMATIVA

Al sensi dellart. 13 del D.lgs. n. 196 del 30406/2003 | dati personali fomiti dai candidati saranno raccoli presso il
Dipartmento di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate per le finalits di gestione della sslezions & saranno trattati presso una
banca dati aulomatizzata anche successivamente all'instaurazione ded rapporto di kavoro medesime. || conferimento di tali dati &
obbligatonio ai fini della valutazione dei requisifi di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso,

ART. 14
PUBBLICAZIONE
I presente awrsn e pubblicato  sul sito Web dellAmministrazione centrale (sl seguente indirizzo:
hitps:fwww pubblicazioni unicampania.it), ed & affisso allAlbo del Dipariments di Scienze Mediche e Chirurgiche Avanzate
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Llniversich Sevola oi Medicinm ¢ Dapsrrimente o

L dhegli Bk {lxinimgia Srieine Medbche &
& della ﬂampahu. Chinengiche Avanzate
Liig: Vol
dell'Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli®, sede in Mapol Piazza Miraglia 2 — Padiglione 2 lato ovest (planc

temra).
Copia del presente avviso & disponibile presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento.

Napoli, i

Per presa visione
Prof. Gioacchino Tedeschi & Prof. Antonio Gallo
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