Universita Dipartimento cli
L degli Stucli Scienze ¢ Tecnologie
@ della Campania Ambientali Biologiche e

Luigi Vanvitelli Farmaceutiche

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
CONSIDERATO

CONSIDERATA
VISTO

VISTA

ACCERTATA
VERIFICATA

VISTO

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs n. 75/2017,

il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita di Ateneo,
emanato con D.R. n. 85 del 04/02/2014 ed, in particolare, I'art. 92;

i commi 5 e 7 dell’ art. 92 del D.R. n. 85/2014;

il D.Lgs. n. 33/2013;

che dalla verifica preliminare effettuata all'interno dell’Ateneo, con D.D.D. rep.
n. 9 (prot. n. 4599 del 14/01/2020),non sono emerse disponibilita del personale
dipendente allo svolgimento delle prestazioni richieste per far fronte alle
esigenze del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e
Farmaceutiche per inesistenza delle specifiche competenze professionali e/o
per coincidenza e indifferibilita di altri impegni di lavoro;

limpossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno
dell’'Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”;

il codice etico di Ateneo, emanato con D.R. n. 1185 del 27/07/2011 ed
integrato con D.R. n. 992 del 22/10/2012;

la delibera del Consiglio di Dipartimento n. 13 del 11/12/2019 con cui & stata
approvata I'attivazione della procedura di valutazione comparativa, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di natura
occasionale per lo svolgimento dell’attivita di “Disregolazione del metabolismo
della serina nei processi di fragilita fisica e cognitiva: caratterizzazione di un
nuovo meccanismo pato-biologico potenzialmente sensibile al trattamento” a
favore del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Ambientali, Biologiche e
Farmaceutiche, per le esigenze specifiche del Progetto di Ricerca con La
Fondazione Cariplo - CUP:F11118000820002, responsabile scientifico prof.
Alessandro USIELLO;

la copertura economico-finanziaria nellambito della UPB SCAM.
USIELLOA.FONDAZIONECARIPLO2018/2020;

la regolarita amministrativo-contabile della procedura da parte delSegretario
Amministrativo del Dipartimento;

I'avviso pubblico di selezione emanato con D.D.D. rep n. 32 (prot. n. 19331 del
04/02/2020) riguardante la procedura di valutazione comparativa, per titolo e
colloquio, sopra descritta;

DECRETA

che per i motivi di cui alle premesse:

Art. 1) E’ nominata la Commissione di valutazione della procedura di valutazione comparativa, per
titoli e colloquio, finalizzata all'affidamento di un incarico di lavoro autonomo di natura
occasionale per lo svolgimento dell’attivita di “Disregolazione del metabolismo della serina nei
processi di fragilitd fisica e cognitiva: caratterizzazione di un nuovo meccanismo pato-
biologico potenzialmente sensibile al trattamento” a favore del Dipartimento di Scienze e
Tecnologie Ambientali Biologiche e Farmaceutiche dell'Universita degli Studi della Campania
“Luigi Vanvitelli”, per le esigenze specifiche del Progetto di Ricerca con La Fondazione
Cariplo - CUP:F11118000820002, responsabile scientifico Prof. Alessandro USIELLO,
composta dai seguenti componenti:
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- Prof. Alessandro USIELLO, presidente;

- Prof.ssa Carla ISERNIA, componente;

- Prof. Gaetano MALGIERI, componente, con funzione anche di segretario verbalizzante.
Membro supplente:

- Prof.ssa Gabriella CHIEFFI.

Art. 2) Il presente decreto sara pubblicato sul sito web del Dipartimento di Scienze e Tecnologhie
Ambientali, Biologiche e Farmaceutiche e sul portale della Trasparenza di Ateneo
dell'Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”.

Caserta




