
OCCASIONALE A VALERE SUL FONDO DEL PRIN HEED “Dietary intervention with hemp seed
approach” P2022WJMER_02 NELL’AMBITO DEL PIANO 

il Regolamento per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità dell'Università degli Studi della 
"Luigi Vanvitelli", ed in particolare l’art. 92 comma 1, lettera b) con riferimento ai 

contratti per prestazioni d’opera e a tempo determinato per
competenze del personale in servizio nell’ambito dell’Università;

–
– avente per oggetto le collaborazioni con personale esterno all’Amministrazione 

la circolare dell’U.P.N.D. prot. n. 7452 del 07.03.2006, avente ad oggetto disposizioni relative agli 
ambiti, ai limiti per il ricorso all’affidamento di incarichi a collaboratori esterni, nonché le prescrizioni 

l’art. 3 comma 79 della L. 244/07 (legge finanziaria 2008) che testualmente recita “Le Università e gli 

o del Fondo di finanziamento degli enti o del fondo di finanziamento ordinario delle Università”;

la nota prot. n. 4901 del 08/02/2010 (circ. rep. N. 97/2010) avente ad oggetto “controllo preventivo 
bis e ter dell’art. 3 L. 20/1994;



la disponibilità economica del fondo “PRIN HEED “Dietary intervention with hemp seed
products: a joint nutritional and nutraceutical approach” P2022WJMER_02 nell’ambito del piano 

”

di n.1 contratto di prestazione occasionale,  ed ai sensi dell’art. 3 comma 79 della L. n. 244/2007, 

“Progettazione di formulazioni nutraceutiche innovative a base di olio di canapa: 

uno stanziamento di € 5.000,00 comprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali ed assistenziali

, dell’indisponibilità, all’interno della propria 
organizzazione, di figure professionali per lo svolgimento dell’incarico;

L’indizione di una procedura di selezione finalizzata al conferimento di .1 contratto di prestazione 
occasionale,  ed ai sensi dell’art. 3 comma 79 della L. n. 244/2007, (legge finanziaria 2008) con soggetto 

“Progettazione di 

per una durata di 30 giorni, ed uno stanziamento di € 5.000,00 

Il bando sarà pubblicato all’albo di Ateneo 
giorni, e presso l’Albo del Dipartimento di Medicina Sperimentale    

“PRIN HEED “Dietary intervention with hemp seed
products: a joint nutritional and nutraceutical approach” P2022WJMER_02 nell’ambito del piano 

”.

https://titulus.cressi.unicampania.it/albo/
https://www.medicinasperimentale.unicampania.it/dipartimento/bandi-e-gare


OCCASIONALE A VALERE SUL FONDO DEL PRIN HEED “Dietary intervention with hemp seed
products: a joint nutritional and nutraceutical approach”  P2022WJMER_02 NELL’AMBITO DEL PIANO 

ed ai sensi dell’art. 3 

“Progettazione di formulazioni nutraceutiche innovative a 
base di olio di canapa: indagine su attività antinfiammatoria, metabolica e radioprotettiva”

“PRIN HEED “Dietary intervention with hemp seed
approach”  P2022WJMER_02 nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”
L’avviso sarà pubblicato all’albo di Ateneo 
almeno 15 giorni, e presso l’Albo del Dipartimento di Medicina Sperimentale    

L’incarico deve essere espletato, anche in via non esclusiva, personalmente dal soggetto selezionato 
senza l’impiego di mezzi organizzati, in piena autonomia e senza vincolo di subordinazione. Il collaboratore 
non è inserito nell’organizzazione gerarchica dell’Amministrazione committente, non è configurabile nei suoi 

a dell’Amministrazione 
committente. L’incarico deve essere svolto, prevalentemente, nei locali dell’Amministrazione ed il 

dall’Amministrazione committente, se

previdenziali ed assistenziali che le leggi prescrivono a carico dell’Amministrazione committente e del 
prestatore d’opera, pari a €

Requisiti per l’ammissione alla selezione e titoli valutabili

https://titulus.cressi.unicampania.it/albo/
https://www.medicinasperimentale.unicampania.it/dipartimento/bandi-e-gare


Comprovata esperienza in ambiti coerenti con lo svolgimento dell’attività di ricerca dal titolo.

▪
▪ punti per altri titoli utili per l’espletamento dell’incarico;
▪ 5 punti per l’esperienza professionale inerente all’oggetto del bando
▪

esemplificativo di cui all’Allegato 1, parte integrante del presente decreto, dovranno pervenire entro e non 



dalla data di pubblicazione all’albo online di Ateneo 

della PEC stessa. Si rammenta, al riguardo che sarà ritenuto valido solo l’invio tr

– 80138 Napoli e dovranno, riportare nell’oggetto: “

metabolica e radioprotettiva”(Cod. 26

•
•

, in ossequio a quanto disposto dall’art. 18 c 

• soggetti che si trovino in una delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 13, 1° comma, del 

Alla domanda deve essere allegato, a pena di esclusione, copia di un documento d’identità 

sottoscritto, e quant’altro ritenuto utile al fine della verifica del possesso dei requisiti di ammissione nonché 

L’Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di accertare la veridicità delle 

https://titulus.cressi.unicampania.it/albo/


Nella prima riunione ciascuno dei componenti la Commissione, preso atto dell’elenco dei 

partecipanti stessi, né di trovarsi in condizioni di incompatibilità rispetto all’incarico ricoperto.

–

–

connessi all’attività oggetto del contratto consegnandone copia alla segreteria amministrativa del 
Dipartimento prima dell’inizio dell’attività (a pena decadenza dal diritto al conferimento dell’incarico). Il 

– –

anche temporaneamente, al conferimento dell’in
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