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Oggetto: Bando per la selezione per il conferimento di n.1 incarico di prestazione professionale per attivita da svolgersi nell’ambito del
progetto “Orphan of femicide invisible victim”, 2019-ABA-01531

IL DIRETTORE
VISTO I'art.7 comma 6 del D.L. 165/01 con cui € stato disposto che per il conferimento
di incarichi di collaborazione si deve provvedere tramite procedura
comparativa stabilita da un apposito regolamento;

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 5/2006 del 21/12/2006
avente ad oggetto le linee di indirizzo in materia di affidamento di incarichi
esterni;

VISTO l'art. 41 della Legge di Stabilita 2017, con cui é stato disposto che gli atti e i

contratti stipulati dalle Universita statali non sono piu soggetti al controllo
preventivo di legittimita della Corte dei Conti;

VISTO il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita ed
in particolare I'art. 92 che disciplina i contratti per prestazione d’opera e a
determinato per attivita non rientranti nelle mansioni e competenze del
personale in servizio nellambito dell’Universita;

VISTA la richiesta della prof.ssa Silvia Galdi del Dipartimento di Psicologia, in qualita
di coordinatrice del Progetto “Orphan of femicide invisible victim”, 2019-ABA-
01531 relativa all'indizione di una procedura di selezione per titoli e colloquio
per il conferimento di un incarico di prestazione professionale per I'attivita di
supporto alla ricerca di cui sopra;

VISTA la Delibera del Consiglio di Dipartimento n°2 del 27/01/2026 con la quale &
stata autorizzata l'indizione della procedura comparativa per il conferimento
del suddetto incarico;

EMANA

Per i motivi di cui alle premesse:

un bando di selezione, per titoli e colloqui, per il conferimento di un incarico di prestazione
professionale riguardanti lo svolgimento delle attivita sottoelencate, da svolgersi nel’ambito
del Progetto “Orphan of femicide invisible victim”, 2019-ABA-01531, presso il Dipartimento
di Psicologia dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”:

- individuazione, nella letteratura scientifica piu recente, dei fattori psicologici piu
probabilmente correlati, positivamente e negativamente, al trauma, con specifica attenzione
agli/alle orfani/e di femminicidio;

- realizzazione di un testo di carattere divulgativo sugli esiti dell’analisi della letteratura;
- disseminazione degli esiti dell’analisi della letteratura.
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BANDO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE
PROFESSIONALE DI NATURA TECNICA.

ART. 1 OGGETTO DELLA SELEZIONE E CONTENUTO DELLA PRESTAZIONE

La procedura comparativa di valutazione per titoli e colloquio € diretta al conferimento di un
contratto di prestazione professionale, di natura privata, per lo svolgimento delle attivita di
ricerca sottoelencate:

- individuazione, nella letteratura scientifica piu recente, dei fattori psicologici piu
probabilmente correlati, positivamente e negativamente, al trauma, con specifica attenzione
agli/alle orfani/e di femminicidio;

- realizzazione di un testo di carattere divulgativo sugli esiti dell’analisi della letteratura;
- disseminazione degli esiti dell’analisi della letteratura.

ART. 2 MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE

Le attivita previste in contratto saranno espletate personalmente dal soggetto selezionato
in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione, né di orario e in via non esclusiva, ma
con 'obbligo di conseguire i risultati individuati come obiettivo dalla prof.ssa Silvia Galdi,
responsabile scientifico della ricerca.

Le attivita saranno concordate con il Responsabile Scientifico, il prestatore d’opera non
verra inserito nella organizzazione gerarchica dellAmministrazione e non & configurabile
nei suoi confronti alcun potere disciplinare.

ART. 3 REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E TITOLI VALUTABILI

Per 'ammissione alla selezione, per titoli e colloquio, sono richiesti i seguenti requisiti di
ammissione:

cittadinanza italiana o presso un paese membro UE ed extra UE;

idoneita fisica all’attivita;

non aver riportato condanne penali;

titolari di partita IVA

Requisiti culturali e professionali per la posizione:
Laurea magistrale in Psicologia o titoli equipollenti

Sono considerati titoli valutabili
Master universitari di | e Il livello connessi al tema progettuale;

Dottorato di Ricerca connesso al tema progettuale;
Pubblicazioni connesse al tema progettuale.

| titoli prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando
di selezione per la presentazione delle domande.

| candidati dovranno inoltre impegnarsi a produrre I'autorizzazione/nulla osta dellEnte di
appartenenza, qualora prevista dalllamministrazione medesima, prima dell’inizio dell’attivita
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oqgetto dellincarico; i dottorandi di ricerca nonché qli asseqgnisti di ricerca debbono
richiedere I'autorizzazione a svolgere l'incarico occasionale al Collegio dei Docenti (nel caso
dei dottorandi) o al CdD (nel caso degli asseqgnisti).

Alla selezione non possono partecipare:

- coloro che hanno un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
dipendente o docente appartenente al Dipartimento di Psicologia dell’'Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitelli” ovvero con il Rettore, il Direttore Amministrativo o un
componente del Consiglio di amministrazione dell’Ateneo.

- coloro che sono titolari di assegni, borse o contratti di ricerca e/o insegnamento presso
I'Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”.

- coloro che stanno svolgendo una qualunque attivita istituzionale presso Servizi per
studenti o sportelli di Orientamento e Job Placement dell’Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli”.

- i dipendenti a tempo indeterminato dell’Ateneo.

ART. 4 DURATA DEL CONTRATTO
Le attivita dovranno essere ultimate entro il 30/11/2026, con decorrenza dalla stipula del
relativo Contratto.

ART. 5 IMPORTO DEL CONTRATTO

Per lo svolgimento della prestazione oggetto delle singole posizioni € previsto un
corrispettivo incluso IVA e Cassa pari a euro 13.500 (tredicimilacinquecento).

La liquidazione del compenso avverra in rate bimestrali, previa presentazione di: a) regolare
documento contabile; b) relazione sulla attivita svolta; c) attestazione di regolare
svolgimento delle attivita da parte del Responsabile Scientifico del Fondo di spesa, prof.ssa
Silvia Galdi

ART. 6 MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE
La selezione dei candidati avverra per titoli e colloquio.
Titoli valutabili: fino a max 40/100 punti.

a) Voto di Laurea Magistrale o titolo equipollente fino a max 20 punti, secondo il seguente
schema di attribuzione:

- voti da 99 a 104/110 = punti 5

- voti da 105 a 109/110 = punti 10

- voto 110/110 = punti 15

- voto 110/110 e lode = punti 20

b) Altri titoli valutabili, come di seguito specificati fino ad un max 20 punti:

- Max fino 15 punti per esperienze curriculari formative coerenti con 'oggetto del contratto
(Master universitari di | e Il livello e Dottorato di Ricerca connessi al tema progettuale).

- Max fino a 5 punti per pubblicazioni connesse al tema progettuale
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Per la posizione, saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno raggiunto un
punteggio di almeno 25/40 alla valutazione dei titoli.

Colloquio: fino a max 60 punti.

Il colloquio vertera sui seguenti argomenti:

- Fattori psicologici piu probabilmente correlati, positivamente e negativamente, alla
continuita delle linee di sviluppo dell’individuo.

- Trauma, Attaccamento e Mentalizzazione.

- Fattori di rischio e di protezione nei minori orfani di femminicidio.

- Strumenti di Valutazione.

- Letteratura relativa al quinquennio 2020-2025 sui temi precedentemente elencati.

Il colloquio si intendera superato con la votazione di almeno 40/60.

ART. 7 PRESENTAZIONE E CONTENUTO DELLA DOMANDA. TERMINE E MODALITA.
La domanda di partecipazione al bando di selezione, da redigere su carta semplice, redatta
in conformita allo schema allegato 1, debitamente sottoscritta e corredata dalla
documentazione richiesta, dovra pervenire entro le ore 13:00 del giorno 5 marzo 2026 a
pena di esclusione dalla selezione:

- tramite PEC all’indirizzo dip.psicologia@pec.unicampania.it, riportando nel corpo del
messaggio la dicitura Bando per la selezione per il conferimento di n°1 incarico di
prestazione professionale di natura tecnica per attivita di supporto alla ricerca al
progetto ORPHAN allegando la documentazione richiesta in formato pdf.

Il Dipartimento non risponde per eventuali malfunzionamenti della pec.

Nella domanda, il candidato & tenuto a dichiarare sotto la propria responsabilita (ai sensi
dell’art. 1 del D.P.R. n. 403/93):

a) cognome e nome;

b) data e luogo di nascita;

c) cittadinanza;

d) titolo di studio;

e) di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

f) di essere fisicamente idoneo all’attivita da svolgere;
o)) di non aver riportato condanne penali.
h) indirizzo di residenza o domicilio ai fini di ogni eventuale comunicazione.

Alla domanda ciascun candidato dovra allegare - a pena di esclusione dalla selezione:

e copia del documento di riconoscimento in corso di validita

e copia del codice fiscale o della tessera sanitaria;

e curriculum vitae obbligatoriamente in formato europeo e debitamente firmato;

e dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 2) resa ai sensi dell’art.46. del D.P.R.
28 dicembre 2000, n.445 relativa al possesso del titolo di studio di cui all'art.2, con
l'indicazione della data di conseguimento e della votazione del predetto del titolo o,
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alternativamente, titolo di studio in originale o copia dichiarata conforme all’'originale
(Allegato 3);

e eventuali altri titoli posseduti di cui all’art.3 del presente bando di selezione, che si
ritengano utili ai fini del concorso potranno essere prodotti in autocertificazione (Allegato
2) ovvero allegati (in originale o copia dichiarata conforme all’'originale — (Allegato 3);

e elenco dei titoli

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente bando

ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate.

Sia il Dipartimento che I'Amministrazione dell’Ateneo, in ogni fase della procedura, si
riservano la facolta di accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni, o
di atti di notorieta rese dai candidati ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive
modificazioni. A tal fine il candidato é tenuto ad indicare tutte le informazioni necessarie alla
verifica.

Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dell’art.
76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000
(decadenza dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di
una dichiarazione non veritiera). Qualora il Dipartimento e/o '’Amministrazione rilevino
dichiarazioni non veritiere dispone, salvo gli ulteriori procedimenti, la decadenza dalla
graduatoria dei concorrenti, in caso le dichiarazioni stesse riguardino i requisiti essenziali
per la partecipazione al concorso.

Il Dipartimento, in regime di autotutela amministrativa, si riserva la facolta di non affidare
I'incarico o di affidarlo anche in presenza di una sola candidatura;

ART. 9 COMMISSIONE ESAMINATRICE E GRADUATORIA

La Commissione esaminatrice, costituita da tre membri esperti nella materia attinente alla
professionalita richiesta, di cui uno con funzioni di Presidente, & designata dal Direttore del
Dipartimento.

La Commissione Esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita di
valutazione delle prove concorsuali al fine di assicurare una idonea e trasparente
valutazione comparativa dei candidati, secondo la normativa vigente in materia,
successivamente procedera alla valutazione dei titoli.

La data del colloquio sara comunicata con successivo decreto.

La graduatoria finale terra conto del punteggio risultante dalla valutazione dei titoli e colloqui.

ART. 10 STIPULA DEL CONTRATTO

Il Direttore del Dipartimento, dopo aver verificato la regolarita della procedura, ne approva
gli atti con Decreto e stipula il relativo contratto di diritto privato con il soggetto utiimente
collocato in graduatoria.

L’incarico conferito a dipendente di Pubblica Amministrazione non potra essere affidato se
non in presenza del nulla osta del’Amministrazione di Appartenenza.
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I predetto Decreto sara oggetto di pubblicazione sul sito Internet:
www.unicampania.it/index.php/albo-diateneo alla voce Albo ufficiale dell’Ateneo e sul sito
web del Dipartimento al seguente indirizzo: www.psicologia.unicampania.it.

ARTICOLO 11 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti inerenti la partecipazione al bando saranno trattati nel rispetto dei
principi di liceita, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita di cui all’art.
5, paragrafo del GDPR (Regolamento UE 2016/679). Tali dati saranno trattati
esclusivamente per finalita istituzionali dellUniversita e, in particolare, per tutti gli
adempimenti relativi all'esecuzione del presente bando di concorso. Il trattamento dei
predetti dati avverra mediante strumenti manuali, informatici e telematici e con logiche
strettamente correlate alle finalita stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza e
la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto dei principi di cui all’art. 5 del Regolamento
europeo 2016/679. In relazione al trattamento dei predetti dati gli interessati potranno
esercitare i diritti di cui agli articoli dal 15 al 22 del predetto Regolamento UE 2016/679.
Titolare del trattamento dei dati € il dipartimento di Psicologia dell’'Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli”, nella persona del direttore del Dipartimento.

ARTICOLO 12 UNITA ORGANIZZATIVA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Unita organizzativa responsabile del procedimento concorsuale: Dipartimento di Psicologia
Viale Ellittico n. 31, 81100 - Caserta; e-mail dip.psicologia@unicampania.it Responsabile
del procedimento: dott.ssa Sonia Viscusi.

ARTICOLO 13 DISPONIBILITA DEL BANDO
Il presente bando sara pubblicato sul sito web del dipartimento di Psicologia
www.psicologia.unicampania.it.

ARTICOLO 14 RINVIO
Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia alla normativa vigente in materia e ai
regolamenti comunitari.
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